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PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNPJ; 05.277.113/@1-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE
PORTARIA N.° 189/2025-GAB DE 22 DE SETEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A NOMECAO DE MEMBROS PARA
COMPOR O COMITE GESTOR RESPONSAVEL PELA
EFETIVACAO DA BUSCA ATIVA E TRAJETORIAS DE
SUCESSO ESCOLAR NO MUNICIPIO DE PASTOS
BONS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASTOS BONS, ESTADO DO MARANHAO,
ENOQUE FERREIRA MOTA NETO, no uso das atribui¢des que lhes foram conferidas pela Lei N°
3043/75, e considerando o artigo 206 da Constituigdo Federal, a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo
Nacional — Lei n® 9394/1996 e o Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n® 8.069/1990,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Gestor Intersetorial para a Busca Ativa Escolar e Trajetorias de
Sucesso Escolar em Pastos Bons - MA, com os seguintes objetivos:

I - Acompanhar e monitorar as agdes realizadas pelos Programas;

I1 - Fomentar a adesdo do municipio de Pastos Bons a plataforma Busca Ativa Escolar do Fundo

das Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF);

11 - Dialogar sobre o enfrentamento da cultura do fracasse escolar a fim de superar desafios e

alcangar o sucesso dos estudantes.

DA COMPOSICAO:
Art. 2° O Comité Gestor Intersetorial para a Busca Ativa Escolar e Trajetorias de Sucesso
Escolar em Pastos Bons —Ma, fica constituido pelos agentes publicos abaixo indicados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Nathania da Silva Vieira;

Débora do Socorro Cruz da Silva Barros;
Lidiane Fernandes da Silva Sousa;

Reyllan José Ladeira de Lima;

Grasiela Coelho de Oliveira Silva Almeida;
Glaucia Costa Fernandes Brasil;

Antonia Katia Coelho de Souza Pacheco;
Mirella Coelho Ribeiro Diniz

Maria do Socorro Francelino de Sousa
Maria Eliene Silva Noléto Brito

Josafa Coelho Rodrigues

Adriana Dourado Bezerra

LUHERELCEYERANNK

UNIAO NACIONAL DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO:
Valbea Pereira da Silva Sousa

<

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACF\O:
v" Ana Paula Brito Sousa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNPJ; 05.277.173/0001-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE

GESTORES MUNICIPAIS:

Keila Fernandes do Prado Martins
Deusirei Mendes da Silva

Luzeny de Sousa Aratjo

Carla Danielle Martins de Souza Barreto
Jodo Lopes Ribeiro Sobrinho

Viviane Costa Variio de Sousa
Raimunda Reis Sandes de Sousa
Tarciana Guimardes Almeida

Maria Deusa Silva de Almeida Barros
Katiuiscia Ferreira Rocha Ribeiro
Maria das Dores Silva Souza de Sa
Maria do Carmo Batista de Morais
Cicera Oliveira Silva

LLuana dos Reis Teixeira

Dennif Paiva Dourado da Silva
Rosania Conceig¢do dos Santos Souza
Joel Moura da Silva

Débora Clementina da Silva

Maria José Silva Ferreira Rotta
Marinalda Sandes

Maria Vitoria Mendonga de Sousa Barros

CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES
Maria de Jesus Nogueira Santana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
Marcia Barbalho Teixeira

Krisna Laylan da Costa Rego

Thais Siqueira Aguiar

Jeirlany Rocha Fonseca Teixeira

Taildndia de Sa Fernandes e Sousa Brasil

Carlene de Sousa Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
Vera Lucia Ferreira Costa Mota

Gabriela Lopes da Cosla

Rosa Irene Brito Lima

Ilciane Almeida e Silva Sandes

Nivia Maria Rocha Marques [Ladeira
Aparecida Sidineia dos Reis

PROMOTQORIA DE JUSTICA DE PASTOS BONS
Emanoel Costa de Sousa

CONSELHO TUTELAR
Mychelle dos Reis Teixeira
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNPJ; 05.277.173/0001-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE

Maria José Aguiar da Silva

PASTORAL DO MENOR:
Francesli Pereira Barroso

Art. 3° O Comité funcionara sob as seguintes condigdes:

I - cada membro do Comité devera indicar um suplente, que o substituird em suas auséncias e
impedimentos;

II - 0 Comité podera convidar servidores ndo designados para participar de agendas especificas,
desde que devidamente justificado pela necessidade de informagdes adicionais de dominio
exclusivo do servidor convidado;

III - o Comité poderd convidar para participar de suas reunides, sem direito a voto,
representantes de outros 6rgdos publicos ou privados, de instituicdes de ensino superior e de
organizagdes ndo governamentais, entre outras;

IV - a permanéncia do servidor neste Comité esta vinculada a sua permanéncia na Secretaria/
orgdo em que atua.

Paragrafo winico. A participagio no Comité nfo serd remunerada, sendo seu exercicio

considerado servigo publico relevante, ¢ as atividades desempenhadas serdo realizadas sem prejuizo
daquelas decorrentes dos respectivos cargos ¢ fungdes.

DAS ATRIBUICOES
Art. 4° Sdo atribuigdes do Comité Intersetorial para apoiar na Busca Ativa Escolar ¢ Trajetérias

de Sucesso Escolar em Pastos Bons:

L. Acompanhar e monitorar as agdes realizadas pelo Programa Todos na escola, pela Busca
Ativa Escola e Trajetorias de Sucesso Escolar;
II. Analisar as principais causas do abandono escolar, elencadas pela SEMECT, por meio

do Programa existente no municipio ¢ propor agdes que resultem na redugdo das taxas de
abandono escolar;

1. Realizar estudos, debates e agdes conjuntas entre os 6rgdos envolvidos e a comunidade
em geral, com objetivo de propor, desenvolver e implementar agdes que promovam 0 acesso €
a permanéncia dos estudantes na escola;

IV. Analisar os relatérios com informagdes referentes aos diversos indicadores de evaséo e
abandono escolar;

V. Apropriar-se do diagndstico sobre atraso escolar e sugerir agdes de enfrentamento da
distor¢ao idade-série;

VL Definir servigos publicos que possam contribuir com a escola no enfrentamento da
distorgio idade-série;

VII.  Adotar estratégias de mobilizagdo das familias para matricula dos estudantes e
participagdo das mesmas em atividades escolares;

Art. 5° Sdo atribuigdes do coordenador do Comité Gestor Intersetorial na Busca Ativa Escolar

e Trajetorias de Sucesso Escolar em Pastos Bons:

L. Representar oficialmente o Comité, podendo delegar tal tarefa a um de seus membros,
desde que previamente indicado;

II. Convocar e presidir as reunides do Comité;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNPJ; 05.277.173/0001-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE
1L Elaborar a pauta das reunides do Comité, fazendo constar nelas as sugestdes dos
membros do Comité;
IV. Estender convite a participagdo de pessoas externas ao Comité, relacionadas a Rede de
Prote¢éio & Crianga e ao Adolescente, sem direito a voto, em suas reunides;
V. Centralizar ¢ divulgar as informagdes pertinentes ao Comité para todos os seus
membros;
VL Acompanhar as agdes e assuntos de interesse do Comité junto aos érgiios competentes;

VII.  Executar e fazer executar as determinagdes do Comiteé;

VIII.  Solicitar suporte técnico-administrativo necessdrio ao bom andamento das atividades do
Comité;

IX. Encaminhar aos orgdos competentes as informagdes referentes a implantagdo e ao
desenvolvimento das a¢des de combate e prevengdo ao abandono escolar;

X. Compor Grupos de Trabalho (GT) com membros internos ou externos ao Comité para
efetivagio das agdes;

XL Exercer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pelo Comité.

Art. 6° Sdo atribuigdes do Secretirio do Comité Intersetorial na Busca Ativa Escolar e
Trajetorias de Sucesso Escolar em Pastos Bons:

18 Realizar a organizagdo e arquivo dos documentos e dados produzidos pelo Comité;

11 Organizar proposi¢oes de demandas formativas para discussio ¢ deliberagdo do Comité;
I11. Realizar registro das reunides do Comité em ata propria;

V. Elaborar relatério anual de gestdo do Comité.

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 7° O Comité reunir-se-4 ordindaria e extraordinariamente, na forma estabelecida em
regimento proprio, elaborado na sua primeira reunido.

Parigrafo Unico. As reunides ordindrias do Comité Intersetorial para a Busca Ativa Escolar
em Pastos Bons ¢ Trajetorias de Sucesso Escolar serdo realizadas de acordo com calendério proprio.

Art. 8° As reunides extraordinirias do Comité Intersetorial para a Busca Ativa Escolar e
Trajetorias de Sucesso Escolar em Pastos Bons serdo convocadas pelo coordenador ou outro membro
por ele designado.

Art. 9° Os casos omissos a essa Portaria serdo analisados pela SEMECT.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pastos Bons, Estado do Maranhéo, aos vinte e dois dias do
més de setembro de 2025.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ENOQUE FERREIRA Assinado de forma digital por
ENOQUE FERREIRA MOTA
MOTA NET0:33675023320
NETO:33675023320 Dados: 2025.09.22 10:19:24 -03'00"
ENOQUE FERREIRA MOTA NETO
Prefeito Municipal

Este documento fol PUBLICADO -
no Digrio Oficlal do Municipio-BOM -
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Servidor Responsavel pela Publicagao
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EXECUTIVO

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

1

PORTARIA N.Y 169/2025-GAB DE 22 DE SETEMBRO DE 2025. DISPOE SOBRE A NOMEGAO DE MEMBROS PARA COMPOR O COMITE GESTOR RESPONSAVEL

PELA EFETIVACAQ DA BUSCA ATIVAE TRAJETORIAS DE SUCESSO ESCOLAR NO MUNICIPIQ DE PASTOS BONS  «.covnvaerrouuee 1

SANGAOPROMULGAGAQ DE LEI MUNICIPAL — PODER EXECUTIVO — LEI N0 527/2025 DE 22 DE SETEMBRO DE 2025 .ovvooereceerssssnssesssresesessssesssssssssssnmsseeses 2

SANGAOIPROMULGAGAO DE LE! MUNICIPAL — PODER EXECUTIVG — LEI MUNICIPAL N° 528/2025 DE 22 DE SETEMBRO DE 2025 . 2
COMISSAD PERMAENENTE GE LICITAGAO

EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO DE PRAZO AQ CONTRATO N° 305/2021 - TOMADA DE PREQOS N° 01172021

ERRATA: EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADM. N°153/2025. PREGAO ELETRONICO N°010/2025. FROC, ADM. :2025019/2025 ; 2

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL,

SEM ATOS A PUBLICAR NESTA DATA
JERCEIROQS

SEM ATOS A PUBLICAR NESTA DATA

GﬂBINETEI'DO"F?Rﬁl:-'EITO -

PORTARIA N.° 189/2025-GAB DE 22 DE SETEMBRO DE 2025, DISPOE SOBRE
A NOMECAO DE MEMBROS PARA COMPOR O COMITE GESTOR
RESRONSAVEL ,BELA .EFETIVAGAO .DA .BUSCA ATIVA .E TRAJETORIAS .DE
SUCESSO ESCOLAR NO MUNICIPIO DE PASTOS BONS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE PASTOS BONS, ESTADO DO MARANHAD, ENOQUE FERREIRA
MOTANETO, no uso das &tribuigdes que lhes foram conferidas pela Lei N° 3043/75,
e cansiderando o artigo 206 da Constituigdo Federal, a Lei de Dlretrizes e Bases da
Educagio Nacional — Let n® 9394/1996 e o Estatuto.da Crianga e do Adolescente —
Lei Federal n°® 8,069/1990, RESOLVE: Art. 1° Instituir o Comité Gestar Intersetorial
para a Busca Ativa Escolar e Trajetérias de Sucesso Escolar em Pastos Bons - MA,
.com.os.seguintes. ohjetivos:. .- Acompanhar.e.monitorar.as.agdes realizadas.pelos
Programas; Il - Fomentar a adesdo do munic/pio de Pastos Bons A plataforma Busca
Ativa Escolar do Fundo das Nagbes Unidas para a Infancia (UNICEF); Ill - Dialogar
sobre o enfrentamento da cultura do fracasso escolar a fim de superar desafios e
alcancar 0 sucesso dos estudantes. DA COMPOSiCﬁO: Art. 2° O Comité Gestor
Intersetarial para a Busca Ativa Escolar e Trajetorias de Sucesso Escolar em Pastos
Bons — Ma, fica canstituido pelos agentes pblicos abaixo indicados: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ: Nathania da Silva Vielra; Débara do Socorro Cruz da
.Silva .Barros; .Lidiane JFemandes.da Silva Sousa; Reyllan José.l-adeira.de -Lima;
Grasiela Coelho de Oliveira Silva Almeida; Glaucia Costa Femandes Brasil; Anfonia
Kétia Coelho de Souza Pacheco; Mirella Coelho Ribeiro Diniz Maria do Socorfo
Francelino de Sousa ; Maria Eliene Silva Noléto Brito; Josafa Coelho Rodrigues;
Adriana Dourado Bezerra UNIAO NACIONAL DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE
EDUCAGAO: Valbea Pereira da Silva Sousa, CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ: Ana Paula Brito Sousa GESTORES MUNICIPAIS: Kefla Femandes do
Prado Martins Deusirei Mendes da Silva Luzeny de Sousa Aradjo Carla Danielle
Martins -de Sovza -Barreto Jodo Lopes -Ribeiro -Sebrinko Viviane .Costa Marfe -de
Sousa Raimunda Reis Sandes de Sousa Tarciana Guimaraes Almeida Maria Deusa
Silva de Aimeida Barros Katiuiscia Ferreira Rocha Ribeiro Maria das Dores Silva
Souza de $& Maria do Carmo Batista de Morais Clcera Oliveira Silva Luana dos Reis
Teixeira Dennif Paiva Dourado da Silva Rosania Conceigiio dos Santos Souza Joel
Moura da Silva Débora Clementina da Sitva Maria José Silva Ferreira Rotta Marinalda
Sandes Maria VitGria Mendonga de Sousa Barros CONSELHO MUNICIPAL DE
DIREITQ DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES Maria de Jesus Nogueira Santana
SEGRETARIA -MUNIGIPAL -BE ASSISTENGIA -SQUIAL: -Marcia Barbathe Teixeira
Krisna Laylan da Costa Rego Thais Siqueira Aguiar Jeirlany Rocha Fonseca Teixeira
Taitindia de SA Fernandes e Sousa Brasil Carlene de Sousa Costa SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE: Vera Lucia Ferreita Costa Mota Gabriela Lopes da Costa
Rosa Irene Biito Lima liciane Almeida e Silva Sandes Nivia Maria Rocha Marques
Ladeira Aparecida Sidineia dos Rels PROMOTORIA DE JUSTIGA DE PASTOS
BONS Emanoel Costa de Sousa CONSELHO TUTELAR Mycheile dos Reis Teixeira
Maria José Aguiar da Silva PASTCRAL DO MENOR: Francesli Pereira Barroso Art.
-3° @ -Comité -funcionard -sob -as -seguintes condigbes: 4| - cada-membro-de -Comité
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deverd indicar-um suplente, que 0 substituird em suas auséncias e impedimentos;l
- o Comité poderd corwidar servidores nao designados para participar de agendas
especlficas, desde que devidamente justificado pela necessidade de informagdes
adicionais de dominio exclusivo do servidar convidado; Il - o Comité podera corvidar
para participar de suas reunides, sem direito a voto, representantes de outros drgios
piblicos ou privades, de instituigdes de ensino superior e de organizagles nédo
governamentais, entre outras; [V - a permanéncia do servidor neste Comité esta
vinculada i sua permanéncia na Secretariaf 6rgéo em que atua. Parégrafo Gnico, A
participagdo no Comité ndo serd remunerata, sendo seu exercicio considerado
servico publico relevante, e as atividades desempenhadas serdo realizadas sem
prejuizo daguelas decorrentes dos respectivos cargos .e fungBes. DAS
ATRIBUICGES An, 4° Sdo atribuicdes do Comité intersetorial para apofar na Busca
Ativa Escolar e Trajetdrias de Sucesso Escolar em Pastos Bons: |- Acompanhar e
monitorar as agles realizadas pelo Programa Todoes na escola, pela Busca Ativa
Escola e Trajetérias de Sucesso Escolar ;ll- Analisar as principais causas do
abandonao escolar, elencadas pela SEMECT, por meio do Programa existente no
municipio e propor agdes que resultem na redu¢Zo das taxas de abandono escolar;
Ill- Realizar estudos, debates e ag8es conjuntas entre os 6rgdos envolvidos e a
comunidade em geral, com objetivo de propor, desenvolver e implementar agdes
gue promovam o acesso e a permanéncia dos estudantes na escola; IV- Analisar as
relatdrios com informagdes referentes aos diversos indicadores de evasdo e
abandono escolar; V- Apropriar-se do diagnédstico sobre atraso escolar e sugenr
agles de enfrentamento da distorgdo Idade-série; VI- Definir servigos piblicos que
possam contribuir com a escola no enfrentamento da distorcdo idade-série; Vil-
Adotar estratégias de mobilizagdo das familias para matricula dos estudantes e
participagdo das mesmas em atividades escolares; Art. 5° Sdo atribuigdes do
coordenador do Comité Gestor [nfersetorial ha Busca Ativa Escclar e Trajetfrias de
Sucesso Escolar em Pastos Bons: |- Representar oficialmente o Comité, podendo
delegar tal tarefa a um de seus membros, desde que previamente indicado; II-
Convocar e presidir as reunides do Comité; lll- Elaborar a pauta das reunides do
Comité, fazendo constar nelas as sugestdies dos membros do Comité; V- Estender
convite & participagio de pessoas externas ao Comitd, relacionadas a Rede de
Protegdo & Crianga e ao Adolescente, sem’ direito a voto, em suas reunides; V-
Centralizar e divulgar as informagdes’ pertinentes a0 Comité para todos os seus
membros; VI- Acompanhar as agdes e assuntos de interesse do Comité junto aos
drgéos competentes; VII- Executar e fazer executar as determinagbes do Comitd;
Vill- Solicitar supni'te técnico-administrativo necessério ao bom andamento das
atividades do Comlté IX- Encaminhar aos érgios competentes as informacdes
referentes a lmplantacﬁo e ao desenvolvimento das agbes de combate @ prevencén
ao abandono escolar; X- Compor Grupos de Trabalho (GT) corm membros intemos
ou extetnos ac' Comité para efetivagfio das agdes: XI- Exercer outras atribuigdes que
the sejam cornferidas pelo Comité. Art. 6% S3o atribuicdes do Secretério do Comité
intersetorial na Busca Ativa Escolar e'Trajetérias de Sucesso Escolar em Pastos
Bons: I- Realizar a organizagdo e arquive dos documenios e dados produzidos pelo
Comitd; - Organizar proposigbes de demandas formativas para discussio e
deliberagdo do Comitg; lll- Realizar registro das reunides do Comité em ata propria;
Iv- Elaborar relatério anual de gestio do Comité.  DAS DISPOSICC)ES
COMPLEMENTARES Art. 7° O Comité reunir-se-4 ordinaria e extraordinatiamente,
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na forma estabelecida em regimento proprio, elaborado na sua primeira reunido.
Pardgrafo Unico. As reunifies ordindrias do Comité Intersetorial para a Busca Ativa
Escolar em Pastos Bons e Trajetérias de Sucesso Escolar serdo realizadas de
acordo com calendério préprio. Arl. B° As reunides exdraordindrias do Comité
Intersetorial para a Busca Ativa Escolar e Trajetérias de Sucesso Escolar em Pastos
Bons serdo convecadas pelo cogrdenador ou outro membro por ele designado. Art.
9° Os casos omissos a essa Portaria serdo analisados pela SEMECT. Art. 10. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. Gabinete do Prefeito Municipal de
Pastos Bons, Estado do Maranhdo, aos vinte € dols dias do més de setembro de
2025. DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. ENOQUE FERREIRA MOTA
NETO Prefeito Municipal

LEl MUNICIPAL N° 527/2025 DE 22 DE SETEMBRO DE 2025 "Regulamenta a
Grafficasfo ja, (ecebida por todos .os Sewvidoes Eleivos que congluimam » Guiso
PROFUNCIONARIO no amhito Municipio de Paslos Bons/MA, da outras
providéncias", O PREFEITO MUNICIPAL DE PASTOS BONS, ESTADO DO
MARANHAQ, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lel Organica Municlpal, FAZ
SABER gque a Camara Municipal APROVOU e ele sanciona a seguinte LEI: Art. 1°-
Fica Regulamentada a Gratificagéo ja recebida por todos os Servidores Efetivos que
conciulram 0 CURSO PROFUNCIONARIO DE QUALIFICAGAQ PROFISSIONAL, no
dmbito Municipio de Pastos Bons/MA., Paragrafo Unice. A Qualificagio para senvidores
.efetivos ¢ ser definida . comp um conjunie de atividades formativas, .planeladas e
estruturadas, voltadas ao aprimoramento dos conhacimentos, habifidades e
competéncias dos servidores que J4 ccupam cargos plblicos de carater efetivo. Essas
qualificagdes sdo diferentes de Cursos de Nivel Supetior, pois aguelas tém como
objetivo a atualizacdo profissional, a capacitagio em novas técnicas, legislagdes,
ferramentas de gestdo e praticas modernas de trabalho, sempre alinhadas 3s
demandas da Administrag&o Piblica. Art.2°-A gratificagdo mencionada no artigo 1°
da presente Lei é paga na proporcéo de 30% (trinta por cento) sokre o vencimento
.base,dp,cargo.efetivp..51°..0,adicienal, denominado.de, Incentivo.de,Cutsos -,Codige
134, ja constante na folha de pagamento e implantado aos servidores por ocasifo da
conclusie do curso técnice de Profuncicnério, passa a ser denominada a partir da
vigéncia desta Lei como. adicional de Incenlivo de qualificagio. §2°. A verificagio da
condigdo exigida para a comprovagdo e concessdo da gratificagdo de que frata esta
Lei, deu-se e dara, pela apresentagdo do cerificado de conclusdo do Curso de
PROFUNCIONARID, por todos agueles que concluffam o cursg, condigio
indispensdvel ao recebimento do beneficio e permanéncia. §3°. Nao poderd ser
«concedido, mais. de Adicional.de. Incentivo, de, Qualificacie,  permitido somente.um.per
matricula. §4% Os Servidores deverdo obrigatoriamente participar dos programas de
treinamentos e cursos oferecidos pelo Poder Executivo Municipal, sempre que houver,
objetivando a interagio e o crescimento profissional. Art.3° Caso seja necessdrio, o
Poder Executivo fica autorizado a regulamentar por Decreto as disposigbes
complementares. Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposigles em contrario, Gabinete do Prefeito de Pastos Bons,
Estado do Maranhdo, aos 22 de setembro de 2025. Enoque Ferreira Mota Neto
LPrefeito Municipal

LET MUNICIPAL N° 5282025 DE 22 DE SETEMBRO DE 2025 “Instii FERIADO

MUNICIPAL no Dia do Evangélico no Municipio de Pastos Bons-Ma, a ser celebrado
amualmente na segunda sexta-feira do més de setembro, e d& outras pravidéncias,”
O PREFEITO MUNICIPAL DE PASTOS BONS, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribuvigdes que lhe confere a Lei Orgdnica Municipal, FAZ SABER que a Cimara
Municipal APROVOU e ele sanciona a seguinte LEf: Art, 1° Fica instituldo, no
Municipio de Pastos Bons - MA, FERIADD MUNICIPAL denominado “DIA DO
EVANGELICO", a ser comemarado anualmente na segunda sexta-feira do més de
Seembe. de.cadaang., Art. 2% Fica o, Roder Executivo autarizado a promaver eventos
pahlicos voltado para o segmento Evangélico da populagéo, com livre acesso a toda
comunidade. Art. 3° O Ferfado instituido por esta Lei devera constar, anualmente, do
calendério oficial de eventos do Municlpio e ser amplamente divulgade pelo Executivo
Municipal. Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dota¢bes orgamentérias préprias do Municipio. Art. 5° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagio, revogada a Lel Municipal n.° 345/2015. Gabinete do Prefeite
de Pastos Bons, Estado do Maranhfo, aos 22 de setembro de 2025. ENOQUE
FEBREIRAMOTA,NETO, Prefeito, Municipal
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EXTRATO DO SETIMC TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 306/2021
— CONTRATANTE: Municlpio de Pastos Bons- - MA - CONTRATADA: L M
ENGENHARIA EIRELI, CNPJ n° 27.351.940/0001-81, ESPECIE: Contrato .de
\Prestagdo de Servigos .~ ,0BJETQ: .0 .presente Termo Aditivo .tem .por ,objetive
prorrogar o prazo de vigéncia de que trata a Clausula Vigésima Primeira do Contrato
de Prestagdo dos Servigos de Implantagdo de Sistema de Abastecimento de dgua no
Pavoado Tigres, zona rural de Pastos Bons-MA, TOMADA DE PRECOS N° 0112021
— VIGENCIA: O prazo de vigéncia de que'trata a Clausula terceira fica prorrogado, de
02 de naio de 2025 a 02 de ouiukro de 2026, DA RATIFICAGAQ: Ficam ratificadas
as demais clausulas do Contrato de Prestacéio de Servigos da TOMADA DE PRECOS
n° 011/2021 — BASE LEGAL: Lei n°. 8.666/93 ~ SIGNATARIOS: Vera Licia Ferreira
[Costa ,Mota, .portador .do \RG .n%033482884-5 SSPMA e .CRF ,n%268.662 553-00-
Secretdria Municipal de Satde, pelo CONTRATANTE, LUIS EDUARDO FERREIRA
COSTA, CPF n° 016.123.383-065, CNH 04439918508 DETRANMA, pela
CONTRATADA. Pastos Bens - MA, 02 de abril de 2025,

ERRATA: EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°153/2025,
REFERENCIA:  PREGAQ  ELETRONICO  N°010/2025  PROCESSO
ADMINISTRATIVO:2025019/2025.A Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA,
informa a todos que possa interessar que 0 EXTRATO DE CONTRATO N°153/2025,
publicado no Diario Oficial do Municipio -DOM — Edigio n°2965-0976,VOL.V-N°
01207, de QUINTA - FEIRA, 18 DE SETEMBRO DE 2025, PAG 2,0bjeto: Conlratagio
de emprasa especializada para o fornecimento parcelado de materiais de constiugaa,
elétrico e hidrdulico para atender as necessidades da Sectetaria Municipal de
Educagdo de Pastos Bons/MA. ONDE LEU-SE: CONTRATANTE: Secretaria
Municipal de Educagio, CNPJ n° 06.080.638/0001-G6, LEIA-SE: CONTRATANTE:
Fundo Municipal de Educagio Bésica, CNPJ n® 49,783.130/0001-37.A5 demais
informagdes estdo corretas, VALBEA PEREIRA DA SILVA SQUSA - Secretara dz
Educagdo. Pastos Bons - MA, 19 de Setembro.de 2025,

EXECUTIVO
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