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ESTADO DO MARANHAC
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNPY; 05.277,173/0001-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE

LEI MUNICIPAL N° 531/2025 DE 27 DE OUTUBRO DE 2025

“Aprova o !l Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres do Municipio de Pastos Bons — MA, para o
periodo de 2025 a 2029, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASTOS BONS, ESTADO DO MARANHAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a
Camara Municipal APROVOU e ele sanciona a seguinte LEL

Art. 1° Fica aprovado o Il Plano Municipal de Politicas para as Mulheres do
Municipio de Pastos Bons — MA, em anexo, com vigéncia para o periodo de 2025 a
2029, elaborado pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, em
consonancia com as diretrizes do Plano Nacional e Estadual de Politicas para as
Mulheres.

Art. 2° O Plano de que trata esta Lei tem por finalidade orientar e integrar as
acoes do Poder Publico Municipal nas areas de:

| — Enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as mulheres;

Il — Promocao da saude Integral, dos direitos sexuais e reprodutivos;

Il = Educacéo, trabalho, inclus&o social e produtiva;

IV — Fortalecimento da cidadania, da igualdade de género e da autonomia
feminina.

Art. 3° As metas e diretrizes do |l Plano Municipal de Politicas para as Mulheres
serdo implementadas de forma intersetorial e participativa, envolvendo as Secretarias
Municipais, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e entidades da sociedade civil
organizada.

Art. 4° Cabera a Secretaria Municipal da Mulher coordenar, monitorar € avaliar
a execucéo do Plano. apresentando relatérios anuais de acompanhamento ao Poder
Executivo e ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de
dotacBes orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, podendo ser
suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogado disposicoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pastos Bons — MA, 27 de OUTUBRO de
2025.
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ATO ADMINISTRATIVO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

FU. ENOQUE FERREIRA MOTA NETO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PASTOS BONS-MA, FACO saber que a Camara Municipal de Vereadores desta cidade
aprovou o Projeto de Lei n.° 28/2025, de autoria do Poder Executivo, que “Aprova o I
Plano Municipal de Politicas para as Mulheres do Municipio de Pastos Bons — MA, para
o nerinda de 2025 a 2029, e da outras providéncias” em sessio ordinaria realizada no
dia 24 (vinte e quatro) de outubro (10) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).

E de acordo com os principios inscritos na Constituicao Federal, Lei Organica
Municipal e Legislacdc Municipal em vigor;

Fica Sancionada a Lei n ° 531/2025 de 27 de outubro de 2025

Proceda com a devida PUBLICAGAO no Diario Oficiai do Municipio, para que
todos tenham conhecimento.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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ENOQUE FERREIRA MOTA NETO
Prefeito Municipal de Pastes Bens-Ma.
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A constriicdn deste plano teve o assessaramento téecnico realizadn nela

Secretaria de Estado da Mulher, através do projeto “Fortalecendo as politicas de

género nos municipios maranhenses: estadualizagdo do plano nacional de
politicas para as mulheres’.



SRREEMENIEY 3 SO AL
‘-

N"ﬂ(

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNPE; 05,277.173/0001-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE

PRFEFFEITLIRA MUNICIPAL
Enoque Ferreira Mota Neto
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA PARA AS MULHERES

Rosangela Tarres Pacheca Camanium

COORDENADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

lracy Gonzaga da Silva

Maria Cleide Santana de Sousa



A,
\qm_o P‘FO

Ggyd

STADO 60#1;#;&»}410 s
PREFEITURA MURNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNEPS: 05.277.173/0001.75
MUNICIPIO MEMBRO DG TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE
Sumario
O MUNICIPIO DE PASTOS BONS ..ot 7
IDENTIFICACAQ MUNICIPIQ DE PASTOS BONS .o 7
CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS/MA........ccconrinn 7
PERFIL SOCIO-HISTORICO DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS/MA.......ccoiiiii 7

EVOLUCAO DE INDICADORES SOCIOECONOMICOS DE PASTOS BONS /MA ... 10

LISTARICO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES NO MUNICIPIO DE

PASTOS BONS: cooveoeeeeeeseeeeseeeeesseeassassssessesse s seses s a e 11
PRINCIPIOS DAS POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES ..o 13
PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES DO MUNICIPIO

DE PASTOS BONS: .oooviciiieceieeies U —— 15
DIRETRIZES oo eee e ease s eaeass s s s ees et os s s s s s 16
CONSTITUEM DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO DE

TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES: ..o 16

OBJETIVOS E METAS
CONSTITUEM DIRETRIZES DAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE

PROMOGAOC DA SAUDE DAS MULHERES DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS:!
19

OBJETIVOS E METAS: ..ooiitteeitieeentieieesiraseass et st s 19
CONSTITUEM DIRETRIZES DAS POLITICAS MUNICIPAIS VOLTADAS A

PROMOCAQ DA EDUCAGAQ, TRABALHO, INGLUSAO SOCIAL E PRODUTIVA DAS
(Y L8 1= =4 e ST P R T AL S L L 21
OBJETIVOS E METAS

OBJETIVOS E ME T AS: ..o ciieiitieeeiice e cimme e b e e 23



SERRERRELERA e
i B

ESTADC DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
CNPE; 05.277.173/0001-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE

IDENTIFICACAO MUNICIPIO DE PASTOS BONS

Endereco: Av. Jodo Pessoa, n° 1000

CEP: 65870-000

DDD: 99 — Fone/Fax: 3555-1245-3555-0017

Nome do Prefeito: Enoque Ferreira Mota Neto

Nome da Unidade: Secretaria da Mulher

Nome da responsavel: Roséngela Torres Pacheco Camapum
Cargo: Secretaria

-~

DDD: (89) 9 68485575
INFORMAGOES SOBRE O MUNICIPIO:

CARACTERIZAGAO GERAL DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS/MA

Neste ténico, sera anresentado uma caracterizacio aeral do municinio de
Pastos Bons/MA, seu perfil socio-histérico, acompanhado de informagébes
relativas a sua localizagdo, surgimento, emancipagao, dados demograficos,
econdmicos e sociais. Os dados que referenciam o perfil municipal foram obtidos

nor mein de documentos oficiais, hem como da literatura presente em outras

fontes como a internet.

PERFIL SOCIO-HISTORICO DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS/MA

O municinio de Pastos Rons & de meados do sécula nassadn, os primeirns

L b WLl SR, A

povoadores vieram de Pernambuco e da Bahia foram os conquistadores do
sertdo’ isso em 1764, data gravada no frontispicio do templo catélico. Criadores
de gado foram os primeiros povoadores, situaram fazendas em toda a regiéo.
Com a fundacio de Pastos Rons os hahitantes de Caxias a margem do
ltapecuru, subiram para o agreste a procura dos afamados campos para seus
rebanhos e fazendeiros que, vindo do vale do S&o Francisco e da Serra da

Ibiapaba no Pernambuco, ficaram extasiados com a imensiddo verde dos
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campos gerais que aqui encontraram, onde advém a denominagdo de Pastos
Bons. Segundo os descobridores e tradicdo correntes no lugar, ao tempo da
entrada dos primeiros exploradores, a regido era habitada pelo Amanajos, indios

louros ou de cor mais clara que os indios de outras tribos.

Distrito criado com a coordenacao de Pastos Bons, anteriormente a 1779.
Elevando a categoria de vila com a coordenagéo de Pastos Bons, por Alvara de
29-01-1820, desmembrado de Caxias.

Pelas leis provincias 386, de 30-06-1855 e 898, de 11-07-1870, é extinta
a vila, sendo seu territério anexado ao municipio de Mirador. Elevado novamente
a categoria de vila, com a denominagéo de Pastos Bons, pelas leis provinciais
n® 575, de 11-07-1860 e 09-03-1880, desmembrado do municipio de Mirador.
Reinstalada em 18-11-1880.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o municipio aparece
ronstitiidn de 4 distritne’ Pastns Rons, Ruriti, Angical e Rogadn Em divisao
administrativa referente ao ano de 1933, o municipio aparece constituido do
distrito sede. N&o figurado os distritos de Buriti Angical e Rogado. Assim

permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31-XI11-1936 e 31-XII-1937.

Pela lei estadiial n® 289 de 31-12-1948 & criadn o distrito de Ragado e anexado

ao municipio de Pastos Bons.

SITUAGAO GEOGRAFICA

O municipio de Pastos Bons fica localizado na Mesorregido Leste
maranhense, na Microrregido das Chapadas do Alto ltapecuru. Situa-se ao sul
do estado, a 545,60 km da capital Sdo Luis, as Vias de acesso sao0
intermunicipais e interestaduais, por terra, através da BR-230, como também
utilizacdo esporadica por via aérea, sendo uma pista de pouso de estrutura
rustica. E uma cidade bem localizada, tendo como vizinhos os municipios de:
Q350 .ndn dne Patos, Paraihano, Nova lorque Sucupira do Norte e San
Domingos do Azeitao.

Pastos Bons é diversificado em trés quadros tipicos: o das chapadas, revestido

de capim agreste, soja e milho, de arvores altas espacgadas; o das encostas,
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onde predomina o mato enfezado caracteristicos das caatingas, e o dos baixdes
ensombrados por extensos babaguais entremeados de pequizeiros, bacurizeiros
em extincdo e outras arvores de igual porte. Com estes quadros o clima do
municinio fica variado com temperatura média anual de 20 a 40 araus.

A populagéo do municipio ampliou, entre os Censos Demograficos de
2022, ataxa de 1,63% ao ano, passando de 18.067 para 18.802 habitantes.
A estrutura demografica também apresentou mudangas no municipio. Entre
2000 e 2010 foi verificada uma amnpliacia da ponulacio idnsa que em termos
anuais, cresceu 3,5% em média. Em 2000 este grupo representava 8,7% da
populagao detinha 10,45 do total da populagéo municipal.

A populagao resistente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu

crescimanta napulacional (em média 2 35% an ann) nassandn de ] 208

habitantes em 2000 para 10.465 em 2010. Em 2010 este grupo representava
57,9% da populagdo do municipio.

Localizacdao de Pastos Bons/MA

e
e
i

Area Geografica: 1.636,6 km e
Localizagdo Geografica:
Chapadas do Alto Itapecuru
MICRORREGIAO
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EVOLUCAO DE INDICADORES SOCIOECONOMICOS DE PASTOS BONS
IMA

O presente diagnagtico anresentara dados arinndng de nesauisas oficiais
inerentes ao municipio relativos a renda, satde e educacio.
O indice de desenvolvimento humano (IDH) do municipio &€ de 0,610 o

que demonstra um baixo nivel de qualidade de vida. As finangas publicas estédo

baseadas na renda do fundo de Participacio dos Municining (FPM) e das

transferéncias do governo estadual e federal, a maioria das pessoas renda fixa
sdo funcionarios publicos e aposentados, boa parte da populagdo vive
basicamente dos programas sociais do Governo Federal, os quais as secretarias
de Saide e AssistAncia Social estin em atividade constante procurando
implantar e implementar todos os programas que venham desenvolver os indices
do nosso municipio.

A base da economia de Pastos Bons & a agricultura familiar, onde se
destaca o arroz, ahébora, Milha a Cana de aclicar, snia, feiifin mandinrca no
extrativismo vegetal, a madeira, o carvdo: na pecuaria se destaca pelo crescente
numero de estabelecimentos comerciais e microempresas.

No tocante a alguns indicadores relacionados & salide, mais
especificamente os inerentes 4 aquestin nutricional  mortalidade materna,
apresenta-se abaixo alguns dados referentes ao ano de 2020. Os referidos
indicadores sd@o imprescindiveis para a avaliagdo dos servicos de saulde
oferecidos pelo municipio, seja através dos agentes comunitarios de satde,
nalestra educativas on consultas com ns divaerens profissionais ohietivandn a
integralidade das agdes na referida area, como estabelece o Sistema Unico de
saude-SUS.

A taxa de mortalidade infantil em Pastos Bons anos de 2022 e 2023 1,5%
ou 15 a cada 1 000 naseidos vivos.

Outro fator que demonstra o satisfatério servico de acompanhamento dos
servicos de salde a gestante e a crianca, através das consultas PRE-NATAIS,
esta presente no indice de mortalidade materna, decorrente de complicagdes na

gestacio, geradas nelo ahorto parta o pLiernérin (até 42 dias ands o nartn) que,
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de acordo com dados do Ministério de salude — DATASUS, ndo apresentou
nenhum caso no municipio.

Remetendo a analise a area da educagao, € importante ressaltar um 6timo

indicador relativo aos referidos aspectos, presente no  nercentual de
alfabetizagdo. Em 2022, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou
mais era de 21,8%. Na area urbana, a taxa era de 19,6% e na zona rural era de

26,5%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de alfabetizagéo erade6,2%.

Outro asnecto que renrasenta 1im avaneo nos indices educacionais do municinio

consiste na taxa de conclus&o do ensino fundamental entre jovens de 15 a 17
anos, que aumentou 56% nos ultimos anos. No entanto, tendo em vista que as

N

idades de 15 a 17 anos sado consideradas como superiores a idade

rernmeandada observa-ce que a refarida r‘hQ"‘(‘\!’(‘Qﬂ idade -cérie comnromete a

continuidade e conclusdo das referidas séries a medida que a disparidade de tal
se acentua.

Tal afirmacéo pode ser comprovada pelos dados referentes a conclusdo
do ensino fundamental nor alunos em idades em consonincia com suas séries,
que chega a 90% de conclusao no ensino fundamental entre alunos de 7 a 14
anos. IBGE Centro Demografico 2022. No municipio, comprovados nos indices
crescentes de qualidade de vida de sua populacdo. No entanto, é também a
nartir de outros indicadores ralativos a renda, educacio e salide aue cabe
ressaltar a necessidade de um trabalho intersetorial na oferta dos referidos
servicos publicos para a progressiva melhoria dos dados relacionados ao

desenvolvimento socioecondmico do municipio de Pastos Bons - MA.

MUNICIPIO DE PASTOS BONS:

Pastos Bons foi uma das primeiras Cidades do Sertdo Maranhense a
contar com um organismo de politicas para as mulheres em 1970 com o clube
de maes. A experiéncia que foram marcadas por grandes mobilizacées
populares e sociais na politica, e luta pela redemocratizacdo do pais que
geraram grandes mudancas e conquistas; Pastos Bons teve inicio a 31 anos,
com a Criacdo em 1986 da Associagio de Mulheres Linidas de Pastos Bons, &

o Departamento de Politicas para Mulheres que, com pouco mais de oito anos
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de existéncia, ja havia conquistado reconhecimento; enquanto espago de defesa
dos direitos das mulheres e em 2021 criou-se a Secretaria da Mulher, érgéo que
tem a finalidade de propor coordenar e acompanhar politicas publicas pela

a

inualdade de génern e decenvnlver nnnac de nrmlnnhgn e enfrentamento da

o Tl tad . R

violéncia contra as Mulheres. As agbes desenvolvidas pela Secretaria para
Mulheres compreendem trés eixos de atuagdo: Prevengdo e enfrentamento a

violéncia contra a mulher; capacitacdo para o trabalho e inclusdo produtiva;

Formacdo para a cidadania

Prevencao e Enfrentamento da Violéncia Contra a Mulher: dentre as
atividades desenvolvidas nesta area, destacamos os servicos e programas de

atendimento as mulheres em situacdo de violéncia. Atualmente, a Prefeitura de

Pastns Bons: conta com servicos esnecializados de Atendimento a Mulher vitima

de violéncia; A Secretaria da Mulher, conselho da Mulher, delegacia, Ministério
Publico, O Centro de referéncia Especializado de Assisténcia Social- (CREAS),

que oferece atendimento social e psicoldgico as mulheres vitimas de direitos e
vinldnria sevual Além de manter ns c;pmmn: esnecializados 2 secrataria de
Politicas para Mulheres atua na articulagédo da rede Municipal de Enfrentamento
da Violéncia contra a Mulher, propondo e participando de atividades de
discussao, avaliagdo e definicdo de fluxos, capacitacdo de profissionais, e outras
acdes que visam melharar a articulacio dos servicos nesta area

Capacitagdao para o Trabalho e Inclusdao Produtiva: As a¢bes nesta
area serdo coordenadas pela equipe da Secretaria de Politicas para mulheres

em Parceria com a Associacdo de Mulheres Unidas de Pastos Bons, outro

servicn mantida pela Secretaria aue funciona como espaco de formacio,

desenvolvendo ac¢es de capacitagdo de Mulheres para o mercado formal de
trabalho, apoio ao desenvolvimento de empreendimentos coletivos de geragéo
de renda e fortalecimento das organizagcées comunitarias femininas.

Formacia Para a Cidadania: O trabalho desenvolvidn nesta area envolve
atividades como campanhas, seminarios, encontros, palestras e oficinas. Os
objetivos deste trabalho é informar e orientar as mulheres sobre seus direitos;
promover a reflexdo e o debate de tema relacionados a mulher, e em relagées o

géggm; sencihilizar e anunlver segmentos @qfrg‘hsﬁzrn da snciedade no

enfrentamento do sexissimo e na promogdo de agdes afirmativas voltadas ao
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empoderamento das mulheres como também tivemos outras conquistas, através
da Secretaria do Estado da Mulher (SEMU), selo amigo da mulher, Te-
Empodera- Mulher; projeto Mulheres Guardias.

No ano de 2003, o Governo Federal criou o a Secretaria Especial de Politicas
para as mulheres, érgdo vinculado a presidéncia da republica que tem a
finalidade de promover a transversalidade de género, na gestdo das politicas
publicas, visando a eliminagdo das desigualdades dialogo com a sociedade, no
ano de 2005 a SPM convocou a primeira Conferéncia Nacional de Politicas para
as Mulheras (PNPM) e definiram og princinins norteadares dessas politicas. A
realizacéo da segunda Conferéncia Nacional, no ano de 2007, redimensionou as
proposicdes iniciais, resultando na formulagédo e implementacéo do Il PNPM e

referendou os pressupostos e principios que devem nortear a formulagao e

implementacio de politicas nithlicas para as mulheres em nnsso pais Neste
sentido, estabeleceu-se como pressuposto basico da Politica Nacional para as
Mulheres: “[...] que a definicdo dos papeis sociais e econdmicas e almeja,
coerentemente, o rompimento da visdo corrente que rebaixa, desqualifica e

discrimina a mulher e seu napel em nossa sociedade [ 12 atuacio do Estado,
especialmente por melo de formulagédo e implementacgdo de politicas, interfere
na vida das mulheres, ao determinar, reproduzir ou alterar as relagdes de género,
raca e etnia e o exercicio da sexualidade. A politica Nacional para as Mulheres
tem como compromisso e desafio interferir nas acées do Estado, de forma a
promover a equidade de género, com respeito as diversidades. Em consonancia
com as principais bandeiras e conquistas do movimento de mulheres brasileiro,
a Politica Nacional para as Mulheres orienta-se pelos seguintes principios:
lgualdade e Respeito a Diversidade — Mulheres e homens s3a iguais
em seus direitos e sobre este principio se apoiam as politicas de Estado que se
propdem a superar as desigualdades de género. A promogédo da igualdade
requer o respeito e atencdo a diversidade cultural, étnica, racial, insergéo social,

de situacio ecandmica e regional assim como aos diferentes momentos da vida

Demanda o combate as desigualdades de toda sorte, por meio de politicas de
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acéo afirmativa e consideragdo das experiéncias das mulheres na formulacao,
implementacdo, momentanea e avaliagdo das politicas publicas.

Equidade — O acesso de todas as pessoas aos direitos universais deve

ser garantido com acAes de caradter universal mas tamhém nor aches

«ﬂ

especificas e afirmativas voltadas aos grupos historicamente discriminados.
Tratar desiguais, buscando-se a justica social, requer pelo reconhecimento das

necessidades proprias dos diferentes grupos de mulheres.

Autonomia das Mulheree - Dave ser assenuradn as mulheres o noder

22T

de deciséo sobre suas vidas e corpos, assim como as condicbes de influenciar
os acontecimentos em sua comunidade e pais, e de romper com o legado
histérico, com os ciclos e espagos de dependéncia, exploragéo e subordinacdo
que constrangem suas vidas no plano pessoal, ecandmicn, palitica e social

Laicidade do Estado — As politicas publicas de Estado devem ser
formuladas e implementadas de maneiras independente de principios religiosos,
de forma a assegurar efetivamente os direitos consagrados na constituicdo
Federal e nos diversas instrumentos internacionais assinados e ratificados neln
Estado brasileiro, como medida de protegdo aos direitos humanos das mulheres
€ meninas.

Universalidade das Politicas — As politicas devem ser cumpridas na sua

integralidade e garantir 0 acesso ans direitos sociais, noliticos, econdmicos,

culturais e ambientais para todas as mulheres. O principio da Universalidade
deve ser traduzido em politicas permanentes nas trés esferas governamentais,

caracterizada pela indivisibilidade, integralidade e intersetoralidade dos direitos,

e comhinadas as paliticag niihlicas de aches afirmativas percehidas como

transicéo necessaria em busca da afetiva igualdade e equidade de género, raca

e etnia.

Justica Social - Implica no reconhecimento da necessidade de

rndudr;human dog reciirens e riquezas produzidas pela sociedade e na husca de

superacdo da desigualdade social, que atinge de maneira significativa as
mulheres.
Transparéncia dos Atos Publicos —E Deve se garantir o respeito aos

princinins da administracia niiblica: leqgalidade imnessoalidade  moralidade,

publicidade e eficiéncia, com transparéncia nos atos publicos e controle social.

GO Ary
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Participacao e Controle social — deve ser garantido o debate e a participacéo
das mulheres na formulacdo, implementacéo, avaliacéo e controle social das
politicas publicas.

(D],
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MUNICIPIO DE PASTO

No ano de 2009, foi criado o conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres; as a¢8es municipais gue vinham sendo desenvolvidas no Ambito das
politicas para as mulheres se fortalecem com a criacdo do departamento de
politicas para as mulheres no ano 2013. Um dos principais objetivos do governo
federal an aprovar o IPNPM fai de estimular a criacdn @ mecanismo
institucionais de defesa dos direitos da mulher e melhorar a articulacdo entre
governo federal, estados e municipios, na efetivagio das aces propostas nesta
area.

A Il Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres, realizada em agosta de
2007, foi um momento de avaliagdo e reviséo do | PNPM, processo que resultou
na sua ampliagdo e aperfeicoamento, com a introdugdo de novos eixos ja

existentes. No ano de 2008, este processo se consolidou com a aprovacgéo do |l

PN_PM) documentn aue “if__ 'l validon ne nrmz:;rggog a r)regslk_mnqtnc da Politira
Nacional para as Mulheres, bem como A institucionalizagdo de uma politica
Nacional para as Mulheres evidencia um amadurecimento politico, em torno do

debate sobre o papel do Estado no desenvolvimento de acdes a serem

decenvnlvidas no Ambito lncal Camao exemnln destacamos al ei n® 11 340/200A

(lei maria da penha) e o Pacto Nacional pelo enfrentamento da Violéncia contra
a Mulher, que consiste num conjunto de agdes a serem executadas de forma
articulada nos trés niveis de governo dentro de um prazo determinado, a partir
de metas definidas e com recursos assequrados  Diante dessa nova
configuragéo em relagdo ao desenvolvimento de politicas publicas direcionadas
as mulheres, no ano de 2009, o departamento de Politicas para mulheres

desencadeou uma discusséo junto ao conselho municipal dos direitos da mulher,

visando avaliar o trahalho até entfn realizado e definir os rimos a cerem

O Any
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tomados nesta area, considerando os avangos obtidos e os novos desafios que
se apresentavam.

Neste contexto, assumiu-se o compromisso de elaborar o | plano Municipal

de noliticas para as mulheres de Pastos Bons, como forma de comprometer os

=

diversos setores do governo municipal e mobilizar a sociedade civil, em torno da
incorporacado do recorte de género em toda as politicas publicas e da garantia
dos direitos fundamentais das mulheres foi possivel redimensionar o trabalho

inicial garantido assim um documenta aue comtemnlasse nropostas. 0 pnlano

municipal de Politicas para mulheres € um documento que tem finalidade de
orientar a execucdo das politicas publicas, a partir de uma perspectiva

transversal de género, que visa a promog¢ao de mudancgas concretas na vida das

miilheree Nesta nerspectiva o PMPM define as prioridades e acfies a seream

desenvolvidas no municipio de Pastos Bons, a partir dos quatro eixos
estratégicos: enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as mulheres;

satde das mulheres, direitos sexuais e reprodutivos; enfrentamento do racismo,

do sexissima e da leshofobia: educacio trabalho e inclusin sacial e produtiva

DIRETRIZES

CONSTITUEM DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE
ENFRENTAMENTO DE TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES:

e Reconhecer a violéncia de género, raca e étnica como violéncia
ectritural e histérica aue se manifesta de diferantes formas e que
deve ser tratada como questdo de seguranca, justica e saude
publica;

¢ Fomentar agdes que visem desconstruir estereotipos,
representacdo de género, mitos e preconceitos em relacéo a
violéncia contra a mulher;

e Garantir e proteger os direitos das mulheres em situagédo de
violéncia:

e Assegurar atendimento integral, qualificado e humanizado as

mulheres em situacdo de violéncia, considerando as questbes

GO Ang
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de insercéo social e econémica;

e Promover a integracdo e a articulagdo dos servigos e instituicées

de atendimento as mulheres em situagao de violéncia, por meio da

implantacéo e do fortalecimento da Rede Municipal de prevencao

e Enfrentamento da Violéncia Doméstica e sexual.

OBJETIVOS E METAS

*Ampliar e aperfeicoar *Formular prdpoéta de
fortalecer a Rede de trabalho Inter setorial
Atendimento das Mulheres para atendimento,
em Situacdo de Vioiéncia utilizando as estruturas
Domeéstica. fisicas da rede Municipal
de atendimentos da
Secretaria da Mulher;
departamento da Mulher
e Associagao de
Mulheres Unidas.
*Realizar levantamento
de demanda e estudo de
viabilidade para
implantacéo de
atendimento 24 Horas
aos casos de violéncia
contra a mulher
recebidos pela rede de
servigcos nos periodos da
noite e nos finais de

semana.

Encontrok com
mulheres da
zona urbana e
zona rural
durante todo o
ano 01 vezes

por més,

Secretaria  de
Assisténcia
Social, CRAS,
CREAS, Sala do
Empreendedor,
Secretaria de
Saude;
Secretaria de
Educacéo;
Agente
Comunitario de
Saude,
Sindicato  dos
Trabalhadores

Rurais;



EEREEMEELESY

*Capacitar profissionais das "*Promuuseraianassete Um seminario

MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE

diversas areas que integram a capacitagao dos

rede de

atendimento

e profissionais que atuam

enfrentamento a Violéncia na rede de Atendimento

contra a mulher.

*Promover acoes de

prevencao a todas as formas

de violéncia de contra as

mulheres.

as mulheres em situagao
de vioiéncia fisica, moral,
psicolégica sexual e
patrimonial; nas
tematicas de género;
considerando o recorte
geracional, de raca/etnia
e de orientagdo sexual.

*Promover seminario

sobre igualdade género,

4]

os tipos de violéncia
contra a Mulher
*Realizar campanhas
educativas nas escolas,
sobre violéncia contra a
mulher;

*Produzir Material
informativo sobre a
legislacdo e os servicos
de protecao, e apoio as
mulheres vitimas de
violéncia;

* Fomentar a criacao de
grupos de mulheres e
desenvoiver atividades
formativas,
descentralizadas,
voltadas ao
empoderamento das
mulheres;

anual com a
presenca dos
representantes
do Ministério
Publico

*O3 agdes por
ano nas
escolas da
zonarural e
urbano, com
profissionais
da rede apoio
a Mulher;

Ministério
publico,
Secretaria de
Assisténcia
Social, Sindicato
dos
Trabalhadores
Rurais do

Municipio

*Secretaria de
Educacao;
Secretaria de
Cultura;
Secretaria  de
Assisténcia
Social, Sindicato
dos
Trabalhadores,
Rurais,
Associacdo de
Mulheres; e
Sociedade civil,
SENAR,
SEBRAE,
SENAI, Sala do

Empreendedor
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*Acompanhamento de
grupos de mulheres
Empreendedoras
*Acompanhamento de
grupos de mulheres
Quilombolas;
*Acompanhamento das
familias e principalmente
os filhos das méaes
vitimas de violéncia

doméstica.

CONSTITUEM DIRETRIZES DAS POLITICAS PUBLICAS
MUNICIPAIS DE PROMOGAO DA SAUDE DAS MULHERES DIREITOS
SEXUAIS E REPRODUTIVOS:

Implementar as agdes prevista na Politica Estadual de Atencao
Integral a saude da Mulher, tendo em vista a efetivacdo dos
principios do Sistema Unico de Saude - SUS, em particular,
universalidade, equidade e integralidade;

Ampliar, qualificar e huma'nizar a atencdo integral a saude da
mulher no sistema Unico de Saude;

Cumprir as metas do Pacto pela Redugio da Mortalidade Materna
e Neonatal, com assisténcia obstétrica qualificada e humanizada
ao abortamento, parto, nascimento e as urgéncias e emergéncias

de forma a reduzir o risco de morte;

orientacdo sexual nos programas de capacitagéo dos profissionais,
visando a humanizacdo e a qualificacdo do atendimento, com
respeito as especificidades de cada grupo;

Implementar acées de educagio em salde, visando garantir a
autonomia das mulheres e o controle sobre seu proprio corpo;

Fortalecer os mecanismos de participacao e controle social.

OR.JETIVOS E METAS:

0 Asg



Estimular a
promogao e a
prevencao do
cancer de mama
nas mulheres
que vivem em
situagao de
vulnerabilidade
social;
implantacéao e
implementagao
da assisténcia
em
planejamento
familiar, no
ambito da
atencao integral
a saude,
respeitando os
principios dos
direitos sexuais

e reprodutivos.

ey Tt "j

*Realizar palestras
educativas sobre
alimentacéao
saudavel,
promover
qualidade de vida
as mulheres que
vivem em extrema
pobreza vitima de
violéncia;
*Realizar oficinas
com as secretarias
divulgando as
acobes
desenvolvidas e
propondo acdes
em parceria.
*Elaborar materiai
de divulgacdo e
orientacdo quanto
ao tema: Violéncia
Contra a Mulher
considerando os
diferentes publicos
(mulheres, adultos,
jovens e
adolescentes e
Grupos de LGBT
+)

Carreta da
Mulher;

vezes por ano,

duas

dnibus Lilas 01

vezes por ano

Secretaria
Saude;
Secretaria
Assisténcia
Social.
Secretaria
Agricultura;
Secretaria
Cultura,
Secretaria
Mulher;

Secretaria

Njw‘.

de

de

de

de

do

Meio Ambiente;
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prevencédo e o

controle das

doencgas

sexualmente Realizar oficinas
transmissiveis e

da infecgao pelo

HIV/AIDS na

populacao

feminina

CONSTITUEM DIRETRIZES DAS POLITICAS MUNICIPAIS VOLTADAS A

DDnlﬂhf‘AQ DA  EDI HICACAN TRARBAI LUA INCIIISAD SOC!A! =

(R4l ih g bl W NI TR TN B A R Wy

PRODUTIVA DAS MULHERES:

e Garantir o direito das mulheres a vida com qualidade o acesso a
bens, equipamentos e servigcos publicos.
e Contribuir para a autonomia econdmica e financeira das mulheres,

considerando as dimensdes éticas-raciais, geracionais, regionais e

]

¢

e deficiéncia;

¢ Promover politicas de ac¢des afirmativas no mundo do trabalho que
reafirmem a condicdo das mulheres como sujeitos sociais e
politicos, considerando as dimensdes étnico-racionais;

e Apoiar a organizacdo produtiva de mulheres que vivem em

situacdo de vulnerabilidade.

e Promover a valorizagdo e o reconhecimento da contribuicdo

econdmica das mulheres.

e Incentivar e promover condi¢cdes para a elevacdo da escolaridade
feminina.

\Q\O Ab,?
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¢ Promovera

~ protegdo social

das mulheres em

situagédo de

vulnerabilidade e

a oferta de
equipamentos
sociais e
progrémas que
contribuam para
a autonomia das
mulheres.

omover curso de
capacitagdo de
gestores na area de
género e politicas
publicas.

Promover o acesso
das mulheres em
situacéo d'er
vulnerabilidade social
aos programas de |
acompanhamente
socio familiar e
auxilio natalidade.

Priorizar a indUséo
das mulheres em
situagéo de violéncia
atendidas pelos
servigos
especializados da
rede de atendimento
nos programas
sociais de
transferéncia de

renda.

Implantar turmas de

educacéo de jovens

e Adultos (EJA), em

horéarios alternativos,

01 vez por



- 'Ar'npl‘iar o
acesso das
mulheres ao
mercado de
trabalho.

OBJETIVOS E METAS:

: campanha pelo
fim da violéncia :
contra as

| mulheres.

Divulgaralei

~Maria da penha,
“acordos e normas 5
juridicas |
' municipais de
enfrentamento a
violéncia contra

| as mulheres.

~ Orgao
Responsavel

Secretaria da

acordo com metas
do plano decenal de
educacao do
municipio de Pastos
Bons de forma a

facilitar o acesso das

mulheres a escola.

o unicef

- Secretaria da

Mulher

‘ Anualmente

Anualmente

mulher

- Sec. Municipal de

Anualmente

Politicas para as |
 Mulheres/SEMU/SPM/
' SEDUC/MEC/MP/DPE

SMAS/CRAS/Sec.
Afins.
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Capacitar a rede k SEC. Municibal de

especializada de politicas para as
atendimento as mulheres/Sec. SEMU
mulheres em SMAM Anualmente

situagdo de

vioiéncia,e 0

combate a

Homofobia.

Implementar as SEC. Municipal de
Diretrizes de politicas para as
Enfrentamento a SMAM Anualmente mulheres/. SEMU

violéncia contra

as mulheres.

impiementar as Sec. Municipal de
Diretrizes de politicas para as
Enfrentamento a mulheres/SEMU/SPM/
violéncia contra 01 vezes por ano SEDUC/MEC

as mulheres do
campo e da sede.
Capacitar os
profissionais de
satlide para o
atendimento
qualificado as
mulheres em
situacao de

violéncia

Acdes de monitoramento do plano Municipal de Politicas para as

Mulheres e Avaliacéo:

O monitoramento e a avaliagdo

n
D

erdo feitos trimestra

[w)
Q

om todos os

setores envolvidos no plano Municipal de politicas para as Mulheres, onde
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esta acdo garantira a eficacia na execugdo das agbes, gerando assim a

credibilidade no que foi aqui proposto, partindo dos seguintes critérios:

Com a finalidade de coordenar a politica para as Mulheres no municipio de
pastos Bons no Maranhdo, estimulando, dirigindo e monitorando, planos
programas, projetos e Atividade que visam a efetivacdo dos direitos das
Mulheres assegurando a plena participa¢do na vida socioeconémica, politica e

cultural do Maranhdo, o desenvolvimento das suas ac ches, campanhas

educativas de politicas publicas para as Mulheres.

CONCLUSAO:

Findamos no entendimento de aue o Plano Municinal de Politica para

0 que cipal a
Mulheres do Municipio de Pastos Bons-MA, foi desenvolvido com o conjunto de
acGes para fornecer uma estrutura e metas para que as Mulheres do nosso
municipio tenham seus direitos assegurados e legitimados por todas as
utoridades do mesmo, assim como ter politicas para promogdo da
disseminacdo do conhecimento destas garantias, que muitas das vezes a
populagdo n&o conhecia, além do fortalecimento das parcerias com as

secretarias e 6rgdos governamentais que com essa unido conseguimos a

consolidagio desta Secretaria e 0 se uranca da prestac




ESTADC DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA
B CNPY; 05.277.173/0001-75
MUNICIPIO MEMBRO DO TERRITORIO DA CIDADANIA CERRADO SUL MARANHENSE

REFERENCIAS

GOHN. Maria da Gléria. Movimentos sociais na contemporaneidade. Revista
Brasileira de Educac3o, v. 16, n. 47, p. 333-361, maio-
-ago. 2011.

KRENAK, Ailton. A Terra pode nos deixar para tras e seguir o seu caminho.
Entrevista concedida a Anna Ortega. Jornal da Universi-

dade, 12 nov. 2020. Disponivel em: https://www.ufrgs.br/jornal/ailton-krenak-a-
terra-pode-nos-deixar-para-tras-e-seguir-o-seu-cami-

nho/. Acesso em: 16 abr. 2021.

MARANHAO. Governo do Estado. | Plano de Politicas para as mulheres. S&o

Luis: Secretaria de Estado da Muiher, 2008.

REINACH, Sofia. Gestdo transversal das politicas publicas no @mbito federal:
uma leitura inicial. 2013. Orientador: Peter Spink. Dis sertacdo (Mestrado em
Administragdo Plblica e Governo) — Fundagéo Getulio Vargas, S@o Pauio, 2013
BRASIL, Lei n° 11. 340, T 0

http://www _planalto.gov.br/ccivi  1_03/_a t02004-2006/2006/lei/111340.htm.
Acesso em 18 nov. 2020.

de agost
-~

osto de 2006. Disponivel em

{

em . Decreto - Lei n° 3.689, de 03 de outubro de 1941. Disponivel
http://Awww.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/ del3689.htm. Acesso em 18 nov.
2020.

em . Decreto - Lei n° 2.848, de 03 de outubro de 1941.

Disponivel http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/
del2848compilado.htm. Acesso em 18 nov. 2020. , Decreto - Lei n° 3.688,
de o7 ge dezembro de 1540. Disponivel em

http://www.pianalto.gov.br/ccivil_03/Decre to-Lei/Dei3688.htm. Acesso em 18
nov. 2020



PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
GANIETE DO PREFEITO

SANCAO / PROMULGAGAO — PODER EXECUTIVO - LEI MUNICIPAL N° 531/2025 DE 27 DE OUTUBRO DE 2025

.............. 1
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
RESOLUGCAO N° 005/2025 APROVACAO DO REGIMENTO INTERNO, DO CONSELHO DOS DIREITO DAS MULHERES CMDM DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS - MA .oooiiiicecssennes 4
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS-MA. DOS DIREITOS DA MULHER — CMDM  coceiinmnmrsensirccsnicnsnnens B
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA, REALIZADA EM 26 DE SETEMBRO DE 2025  ...cimmirninesssens s 6
ATA DA SESSAQ EXTRAORDINAR]A DA CAMARA MUNICIPAL DE PASTOS BONS-MA, REALIZADA EM 10 DE OUTUBRO DE 2025  ....crisiencnmsmmsmsrsrssssssssissessorsssssssss 6

TERCEIROS
SEM ATOS A PUBLICAR NESTA DATA

GABINTE DO PREFEITO

LElI MUNICIPAL N° 531/2025 DE 27 DE OUTUBRO DE 2025 “Aprova o Il Plano
Municipal de Politicas para as Mulheres do Municipio de Pastos Bons — MA, para o
periodo de 2025 a 2029, e d& outras providéncias." O PREFEITO MUNICIPAL DE
PASTOS BONS, ESTADO DO MARANHAQ, no uso das atribuicdes que lhe confere
a Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Cémara Municipal APROVOU e ele
sanciona a seguinte LEL: Art. 1° Fica aprovado o Il Plano Municipal de Politicas para
as Muiheres do ‘Municipio de Pastos Bons — MA, em anexo, com vigéncia para o
periodo de 2025 a 2029, elaborado pela Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres, em cansonancia com as diretrizes do Plano Nacional e Estadual de Politicas
para as Mulheres. Art. 2° O Plano de que trata esta Lei tem por finalidade orientar e
integrar as acdes do Poder Pdblico Municipal nas areas de: | — Enfrentamento de
todas as formas de violéncia contra as mulheres; Il — Promogéo da salde integral,
dos direitos sexuais e reprodutivos; lll — Educag@o, trabalho, inclusao social e
produtiva; IV — Fortalecimento da cidadania, da igualdade de género e da autonomia
feminina. Art. 3° As metas e diretrizes do fi Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres serdo implementadas de forma intersetorial e participativa, envolvendo as
Secretarias Municipais, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e entidades da
sociedade civil organizada. Art. 4° Cabera & Secretaria Municipal da Mulher coordenar,
monitorar e avaliar a execucdc do Plano, apresentando relatérios anuais de
acompanhamento ao Poder Executivo e ao Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher. Art. 5° As despesas decorrentes da execucéo desta Lei correrdo por conta de
dotacBes orcamentarias praprias, consignadas no orcamento vigente, podendo ser
suplementadas se necessario. Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogado disposicbes em contrério. Gabinete do Prefeito Municipal de
Pastos Bons — MA, 27 de OUTUBRO de 2025. ENOQUE FERREIRA MOTA NETO
Prefeito Municipal Il PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES 2025
a 2029 A construcdo deste plano teve o assessoramento técnico realizado pela
Secretaria de Estado da Mulher, através do projeto “Fortalecendo as politicas de
género nos municipios maranhenses: estadualizagdo do plano nacional de politicas
para as mulheres”. PREFEITURA MUNICIPAL Enogue Ferreira Mota Neto
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA PARA AS MULHERES Rosangela Torres
Pacheco Camapum COORDENADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
MULHERES Iracy Gonzaga da Silva TECNICA EM SERVICO SOCIAL Maria Cleide
Santana de Sousa
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O MUNICIPIO DE PASTOS BONS IDENTIFICACAO MUNICIPIO DE PASTOS BONS
Endereco: Av. Jodo Pessoa, n° 1000 CEP: §5870-000 DDD: 99 — Fone/Fax: 3555-
1245-3555-0017 Nome do Prefeito; Enoque Ferreira Mota Neto Nome da Unidade:
Secretaria da Mulher Nome da responsavel: Rosangela Torres Pacheco Camapum
Cargo: Secretaria DDD: (99) 8 88485575 INFORMAGOES SOBRE O MUNICIPIO:
CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS/MA Neste fopico,
sera apresentado uma caracterizagdo geral do municipio de Pastos Bons/MA, seu
perfil sécio-historico, acompanhado de informagdes relativas & sua localizagao,
surgimento, emancipagéo, dados demograficos, econdmicos e sociais. Os dados que
referenciam o perfil municipal foram obtidos por meio de documentos oficiais, bem
como da literatura presente em outras fontes como a internet. PERFIL SOCIO-
HISTORICO DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS/MA O municipio de Pastos Bons €
de meados do século passado, os primeiros povoadores vieram de Pernambuco e da
Bahia foram os conquistadores do sertdo: isso em 1764, data gravada no frontispicio
do templo catélico. Criadores de gado foram os primeiros povoadores, situaram
fazendas em tada a regifio. Com a fundag8o de Pastos Bons os habitantes de Caxias
a margem do ltapecuru, subiram para o agreste & procura dos afamados campos para
seus rebanhos e fazendeiros que, vindo do vale do Sao Francisco e da Serra da
Ibiapaba no Pernambuco, ficaram extasiados com a imensidao verde dos campos
gerais que aqui encontraram, onde advém a denominacao de Pastos Bons. Segundo
os descobridores e tradigao correnies no fugar, ao tempo da entrada dos primeiros
exploradares, a regiso era habitada pelo Amanajés, indios louras ou de cor mais clara
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que os indios de outras tribos. Distrito criado com a coordenacac de Pastos Bons,
anteriormente a 1779. Elevando a categoria de vila com a coordenacéo de Pastos
Bons, por Alvara de 29-01-1820, desmembrado de Caxias. Pelas leis provincias 386,
de 30-06-1855 e 898, de 11-07-1870, € extinta a vila, sendo seu territéric anexado ac
municipio de Mirador. Elevado novamente & categoria de vila, com a denominag&o de
Pastos Bons, pelas leis provinciais n° 575, de 11-07-1860 e 09-03-1880, desmembrado

do municipio de Mirador. Reinstalada em 18-11-1880. Em divisdo administrativa
referente ao ano de 1911, o municipio aparece constituido de 4 distritos: Pastos Bons,
Buriti, Angical e Rocado. Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o
municipio aparece constituido do distrito sede. N&o figurado os distritos de Buriti
Angical e Rogado. Assim permanecendo em divisdes territoriais datadas de 31-XIl-
1936 e 31-X11-1937. Pela lei estadual n® 269, de 31-12-1948, ¢ criado o distrito de
Rocado ¢ anexado ao municipio de Pastos Bons. SITUACAO GEOGRAFICA O
municipio de Pastos Bons fica localizado na Mesoiregido Leste maranhense, na
Microrregido das Chapadas do Alto Itapecuru. Situa-se ao sul do estado, a 545,60 km
da capital Sao Luis, as Vias de acesso s&o intermunicipais e interestaduais, por terra,
através da BR-230, como também utilizacdo esporadica por via aérea, sendo uma
pista de pouso de estrutura rastica. E uma cidade bem localizada, tendo como vizinhos
os municipios de: Sdo Jo&o dos Patos, Paraibano, Nova lorque, Sucupira do Norte e
S3o Domingos do Azeitdo. Pastos Bons é diversificado em trés quadros tipicos: o das
chapadas, revestido de capim agreste, soja e milho, de arvores altas espagadas; o
das encostas, onde predomina o mato enfezado caracteristicos das caatingas, e 0
dos baixdes ensombrados por extensos babaguais entremeados de pegquizeiros,
bacurizeiros em extingdo e outras arvores de igual porte. Com estes guadros o clima
da municipio fica variado, com temperatura média anual de 20 a 40 graus. A populagdo
do municipio ampliou, entre os Censos Demogréficos de 2022, a taxa de 1,63% ao
ano, passando de 18.067 para 18.802 habitantes. A estrutura demografica também
apresentou mudangas no municipio. Entre 2000 e 2010 foi verificada uma ampliagdo
da populagio idosa que em termos anuais, cresceu 3,5% em média. Em 2000 este
grupo representava 8,7% da populago detinha 10,45 do total da populagéo municipal.
A populagio resistente no municfpio na faixa etdria de 15 a 59 anos exibiu crescimente
populacional (em média 2,35% ao ano), passando de 8.298 habitantes em 2000 para
10,465 em 2010, Em 2010 este grupo representava 57,9% da populagfo do municipio.
Localizacéo de Pastos Bons/MA Area Geogréfica: 1.636,6 km Localizagéio Geografica:
Chapadas do Alto Itapecuru MICRORREGIA EVOLUCAO DE INDICADORES
SOCIOECONOMICOS DE PASTOS BONS /MA O presente diagndstico apresentara
dados oriundos de pesquisas oficiais inerentes ao municipio relativos & renda, saide
e educagdo. O indice de desenvolvimento humano (IDH) do municipio é de 0,610 o
que demonstra um baixo nivel de qualidade de vida. As finangas publicas estao
baseadas na renda do fundo de Participacdo dos Municipios (FPM) e das
transferéneias do governo estadual e federal, a maloria das pessoas renda fixa sdo
funcionarios puablicos e apasentadas, boa parte da populagdo vive basicamente dos
programas saciais do Governo Federal, os quais as secretarias de Saide e Assisténcia
Social estdo em atividade constante procurando implantar e implementar todos os
programas que venham desenvolver os fndices do nosso municipio. A base da
economia de Pastos Bons é a agricultura familiar, onde se destaca o arroz, ab6bora,
Mitho, a Cana de aglcar, soja, feijdc, mandioca no extrativismo vegetal, a madeira, ¢
carvdo; na pecuédria se destaca pelo crescente nimero de estabelecimentos
comerciais e microempresas. No tocante a alguns indicadores relacionados a safde,
mais especificamente o0s inerentes a questdo nutricional, mortalidade materna,
apresenta-se abaixo alguns dados referentes ao ano de 2020. Os referidos indicadores
sao imprescindiveis para a avaliagio dos servigos de salde oferecidos pelo municipio,
seja através dos agentes comunitarios de salde, palestra educativas ou consultas
com os diversos profissionais objetivando a integralidade das acdes na referida area,
como estabelece o Sistema Unico de salide-SUS. A taxa de mortalidade infantil em
Pastos Bons anos de 2022 e 2023 1,5% ou 15 a cada 1.000 nascidos vivos. Outro
fator que demanstra o satisfatdrio servigo de acompanhamento dos servigos de saide
4 gestante e & crianga, através das consultas PRE-NATAIS, esta presente no indice
de mortalidade materna, decorrente de complicaces na gestacdo, geradas pelo
aborto, parto ou puerpério (até 42 dias apds o parto) que, de acordo com dados do
Ministério de salde — DATASUS, ndo apresentou nenhum caso no municipio.
Remetendo a andlise a area da educagdo, é importante ressaltar um 6timo indicador
relativo aos referidos aspectos, presente no percentual de alfabetizagdo. Em 2022, a
taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 21,8%. Na 4rea urbana,
a taxa era de 19,6% e na zona rural era de 26,5%. Entre adolescentes de 10 a 14
anos, a taxa de alfabetizacdo era de 6,2%. Outro aspecto que representa um avanco
nos indices educacionais do municipio consiste na taxa de conclusdo do ensino
fundamental entre jovens de 15 a 17 anos, que aumentou 56% nos Gltimos anos. No
entanto, tendo em vista que as idades de 15 a 17 anos sdo consideradas como
superiores a idade recomendada, observa-se que a referida distorcéo idade -série
compromete a continuidade e conclusdo das referidas séries a medida que a
disparidade de tal se acentua. Tal afirmacdo pode ser comprovada pelos dados
referentas a conclusio do ensino fundamental por alunos em idades em conscnancia
com suas séries, que chega a 90% de conclusdo no ensino fundamental entre alunos
de 7 a 14 anos. IBGE Centro Demografico 2022. No municipio, comprovados nos
fndices crescentes de qualidade de vida de sua populagdo. No entanto, é também a
partir de outros indicadores relativos a renda, educagéo e salide que cabe ressaltar a
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necessidade de um trabalho intersetorial na oferta dos referidos servicos plblicos
para a progressiva mefhoria dos dados relacionados ao desenvolvimento
socioecondmico do municipio de Pastos Bons — MA HISTORICO DAS POLITICAS
PUBLICAS PARA AS MULHERES NO MUNICIPIO DE PASTOS BONS: Pastos Bons
foi uma das primeiras Cidades do Sertdo Maranhense a contar com um organismo de
politicas para as mulheres em 1970 com o clube de médes. A experiéncia que foram
marcadas por grandes mobilizagbes populares e sociais na politica, e luta pela
redemocratizacao do pais que geraram grandes mudangas e conquistas; Pastos Bons
teve inicio a 31 anos, com a Criacdo em 1986 da Associacdo de Mulheres Unidas de
Pastos Bons, e o Departamento de Politicas para Mulheres gue, com pouco mais de
oito anos de existéncia, j& havia conquistado reconhecimento; enquanto espaco de
defesa dos direitos das mulheres e em 2021 criou-se a Secretaria da Muther, 6rgéo
que tem a finalidade de propor coordenar e acompanhar politicas publicas pela
igualdade de género, e desenvolver acdes de prevengao e enfrentamento da violéncia
contra as Mulheres. As acdes desenvolvidas pela Secretaria para Mulheres
compreendem trés eixos de atuacdo: Prevengéo e enfrentamento & violéncia contra a
mulher; capacitagdo para o trabalho e inclusdo produtiva; Formagcéo para a cidadania.
Prevengdo e Enfrentamento da Violéncia Contra a Mulher: dentre as atividades
desenvolvidas nesta area, destacamos os servigos e programas de atendimento as
mulheres em situagdo de violéncia. Atualmente, a Prefeitura de Pastos Bons; conta
com servigos especializados de Atendimento & Mulher vitima de violéncia; A Secretaria
da Mulher, conselho da Mulher, delegacia, Ministério PGblico, O Centro de referéncia
Especializado de Assisténcia Social- (CREAS), que oferece atendimento social e
psicolégico as mulheres vitimas de direitos e violéncia sexual. Além de manter os
servigos especializados, a secretaria de Paliticas para Mulheres atua na articulacio
da rede Municipal de Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher, propondo e
participando de atividades de discuss&o, avaliagdo e definicdo de fluxas, capacitacdo
de profissionais, e outras agdes que visam melhorar a articulagdo dos servigos nesta
area. Capacitagdo para o Trabalho e Inclusdo Produtiva: As acBes nesta area seréo
coordenadas pela equipe da Secretaria de Politicas para muiheres em Parceria com
a Associacdo de Mulheres Unidas de Pastes Bons, outro servico mantide pela
Secretaria gue funciona como espago de formacdo, desenvolvendo agbes de
capacitagdo de Mulheres para o mercado formal de trabalho, apoic ao
desenvolvimento de empreendimentos coletivos de geragéo de renda e fortalecimento
das organizagdes comunitarias femininas. Formagéo Para a Cidadania: O trabalho
desenvolvido nesta area envolve atividades como campanhas, seminarios, encontros,
palestras e oficinas. Os objetivos deste trabalho € informar e orientar as mulheres
sobre seus direitos; promover a reflexéo e o debate de tema relacionados a mulher, e
em relagBes o género; sensibilizar & envolver segmentos estratégicos da sociedade
no enfrentamento do sexissimo e na promogdo de acbes afirmativas voltadas ao
empoderamento das mulheres como também tivemos outras conquistas, através da
Secretaria do Estado da Mulher (SEMU), selo amigo da mulher, Te- Empodera-
Mulher; projeto Mulheres Guardias PRINCIPIOS DAS POLITICAS PUBLICAS PARA
AS MULHERES No ano de 2003, o Governo Federal criou o a Secretaria Especial de
Politicas para as mulheres, érgao vinculado a presidéncia da republica que tem a
finalidade de promover a transversalidade de género, na gestéo das politicas publicas,
visando a eliminagic das desigualdades didlogo com a sociedade, no ano de 2005 a
SPM convocou a primeira Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres
(PNPM) e definitam os principios norteadores dessas politicas. A realizagée da
segunda Conferéncia Nacional, no ano de 2007, redimensionou as proposicdes
iniciais, resultando na formulagdo e implementagdo do Il PNPM e referendou os
pressupostos e principios que devem nortear a formulagdo e implementagéo de
politicas publicas para as mulheres em nosso pais. Neste sentido, estabeleceu-se
como pressuposto basico da Politica Nacional para as Mulheres: “[...] que a definigéo
dos papeis sociais e econdmicas e almeja, coerentemente, o rompimento da visao
corrente que rebaixa, desqualifica e discrimina a mulher e seu papel em nossa
sociedade. [...] a atuacio do Estado, especialmente por melo de formulagio e
implementacdo de politicas, interfere na vida das mulheres, ao determinar, reproduzir
ou alterar as relagBes de género, raca e etnia e o exercicio da sexualidade. A politica
Nacional para as Mulheres tem como compromisso e desafio interferir nas agdes do
Estado, de forma a promover a equidade de género, com respeito as diversidades.
Em consonancia com as principais bandeiras e conquistas do mavimento de mutheres
brasileiro, a Politica Nacional para as Mulheres orienta-se pelos seguintes principios:
Igualdade e Respeito a Diversidade — Mulheres e homens séo iguais em seus direitos
e sobre este principio se apoiam as politicas de Estade que se propfem a superar as
desigualdades de género. A promogdo da igualdade requer o respeito e atengdo a
diversidade cultural, étnica, racial, inser¢éo social, de situag@o econdmica e regional,
assim como aos diferentes momentos da vida. Demanda o combate as desigualdades
de toda sorte, por meio de politicas de ag8o afirmativa e consideragdo das
experiéncias das mulheres na formulagdo, implementacéo, momenténea e avaliagdo
das politicas publicas. Equidade — O acesso de todas as pessoas aos Gireitos
universais deve ser garantido com ages de carater universal, mas também por ages
especificas e afirmativas voltadas aos grupos historicamente discriminados. Tratar
desiguais, buscando-se a justica social, requer pelo reconhecimento das necessidades
préprias dos diferentes grupes de mulheres. Autonomia das Mulheres - Deve ser
assegurado as mulheres o poder de decisdo sobre suas vidas e corpos, assim como
as condigbes de influenciar os acontecimentos em sua comunidade e pais, e de
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romper com o legado histérico, com os ciclos e espacos de dependéncia, exploracdo
e subordinagio que constrangem suas vidas no plano pessoal, econdmico, politico e
social. Laicidade do Estado — As politicas pablicas de Estado devem ser formuladas
e implementadas de maneiras independente de principios religiosos, de forma a
assegurar efetivamente os direitos consagrados na constituicdo Federal e nos
diversos instrumentos internacionais assinados e ratificados pelo Estado brasileiro,
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para todas as mutheres. O principio da Universalidade deve ser traduzido em politicas
permanentes nas trés esferas governamentais, caracterizada pela indivisibilidade,

integralidade e intersetoralidade dos direitos, e combinadas as politicas publicas de Violéncia viabi}idade ) por més Cor}mnitéﬁ_o ‘ de
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MULHERES DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS: No ano de 2009, foi criado o
conselho Municipal dos Direitos das Mulheres; as agdes municipais que vinham sendo
desenvolvidas no ambito das nolit para as mulheres se fortalecem com a criagdo
do departamento de politicas para as mulheres no ano 2013. Um dos principais
objetivos do governo federal ao aprovar o IPNPM, foi de estimular a criacéo e
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documento que “[...] validou os principios e pressupostos da Palitica Nacional para as ;
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das politicas publicas, a partir de uma perspectiva transversal de género, que visa a
promogao de mudangas concietas na vida das mulheres. Nesta perspectiva, 0 PMPM
define as prioridades e aces a serem desenvolvidas no municipio de Pastos Bons, a
partir dos quatro gixes estratégicos: enfrentamento de todas as formas de violéncia
contra as mulheres; sadde das mulheres, direitos sexuais e reprodutivos;
enfrentamento do racismo, do sexissimo e da lesbofobia; educagdo, trabalho e
inclusdo social e produtiva. DIRETRIZES CONSTITUEM DIRETRIZES DA POLITICA
MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO DE TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA
CONTRA AS MULHERES: Reconhecer a violéncia de género, raga e étnica como
vigiéncia estrutural e histdrica que se manifesia de diferentes formas e que deve ser
tratada como questdo de seguranga, justica e sadde plblica; Fomentar agdes que
visem desconstiuir esteradtipos, representagio de género, mitos e preconceitos em
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relagéio a violéncia contra a mulher; Garantir e proteger os direitos das mulheres em mulheres que vivem | vida as mulheres que | Carreta | Secretaria de
situaco de violéncia; Assegurar atendimento integral, qualificado e humanizado as em situagdo de|vivem em  extrema da Salde; Secretaria
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Promover a integragdo e a articulagéo dos servicos e instituicoes de atendimento as assisténcia em | secretarias  divulgando | por ano; | Secretaria de
mulheres em situagio de violéncia, por meio da impiantagéo e do fortaiecimento da planejamento familiar, | as agdes desenvolvidas | Gnibus Cultura, Secretaria
Rede Municipal de prevengdo e Enfrentamento da Violéncia Domestica e sexual. no &mbito da atengdio | e propondo agbes em | Lilas 01§ da Mulher;
OBJETIVOS E METAS integral a  satde, | parceria. *Elaborar | vezes Secretaria do Meio
respeitando os | material de divulgagdo e | por ano | Ambiente;

1 principios dos direitos | orientagdo quanto ao

sexuais e | tema: Violéncia Contra a

reprodutivos. Mulher considerando os

diferentes publicos
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Municipio de Pastos Bons - MA

DiArio oficiAL

populagao feminina

{muitieres, aduitos, peto fim da violéncid | Responisavel Foifticas para as
jovens e adolescentes e contra as mulheres, Mulheres/SEMU/SPM/
Grupos de LGBT +) SEDUC/MEC/MP/DPE

Promover a Divulgar a lei Maria da

prevencao e o penha, acordos e normas .

controle das doengas jurfdicas municipais de ieci]etl?‘ga Anualmente iTqASS/CRASlSEC'

sexualmente Realizat phicifias enfrentamento avioléncia |~ S

transmissfveis e da contra as mutheres.

infeccas pelo e

HIVIAIDS na Capacitar a rede

CONSTITUEM DIRETRIZES DAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
PROMOCAQO DA SAUDE DAS MULHERES DIREITOS SEXUAIS E
REPRODUTIVOS: Implementar as agdes prevista na Politica Estadual de Atencdo
Integral a saGde da Mulher, tendo em vista a efetivacéo dos principios do Sistema
Unico de Satde — SUS, em particular, universalidade, equidade e integralidade;
Ampliar, quafificar e humanizar a atengao integral a satde da muiher no sistema
Unice de Sadde Cumprir as metas do Pacto pela Redugao da Mortalidade Materna e
Neonatal, com assisténcia obstétrica qualificada e humanizada ao abortamento,
parto, nascimento e as urgéncias e emergéncias de forma a reduzir o risco de morte;
Promaver a inclusio do recorte de género, étnico-racial e de orientagao sexual nos
programas de capacitagéo dos profissionais, visando a humanizagao e a qualificagéo
do atendimento, com respeito as especificidades de cada grupo; Implementar acdes
de educagéo em salde, visando garantir a autonomia das mulheres e o controle
sobire seu proprio corpo; Fortaiecer os mecanismos de participagio e controle social.
OBJETIVOS E METAS: CONSTITUEM DIRETRIZES DAS POLITICAS MUNICIPAIS
VOLTADAS A PROMOCAO DA EDUCAGAO, TRABALHO, INCLUSAO SOCIAL E
PRODUTIVA DAS MULHERES: Garantir

o direito das mulheres a vida com qualidade o acesso a bens, equipamentos e
servigos publicos. Contribuir para a autonomia econdmica e financeira das mulheres,
considerando as dimensdes éticas-raciais, geracionais, regionais e de deficiéncia;
Promover politicas de acdes afirmativas no mundo do trabalho gue reafirmem a
condicdo das mulheres como sujeitos sociais € politicos, considerando as dimensdes
étnico-racionais; Apoiar a organizagao produtiva de mulheres que vivem em situagao
de vulnerabilidade. Promover a valotizagdo e o reconhecimento da contribuicao
econdmica das mulheres. Incentivar e promover condicbes para a elevagao da
escolaridade feminina. OBJETIVOS E METAS

Promover curso de
capacitacdo de gestores na
&rea de género e politicas
pubiicas. Promover o acesso
das mulheres em situagao
de vulnerabilidade social acs
Promover a pro%r]ama; " z e
S . acompanhamento sécio
;;ig‘tgg?;ssemal (faam familfar e auxs’_lio naEalidade.
simaglo de Priorizar a mc}usao~ das
vulnerabilidade e a mulpergs em situagao de
afers de vgzlgncna atendlgasd pelgs o1 vez
: servigos especializados da
gg;}g@mentos a rede de atendim.ei_‘uto ncojs por ano
RO | programas  sociais e
g;?%;?:; pafgug transferéncia de renda.
S dss ] {mpian@r turmas de
B —— educagdo de jovens e
’ Adultos (EJA), em horarios
alternativos, gradativamente,
de acordo com metas do
plang decenal de educacio
do municipio de Pastos Bons
de forma a facilitar o acesso
das mulheres & escola.
Ampliar o acesso
das mulheres ao Secretaria
mercado de da Muiher Anuairmente
trabalho.

OBJETIVOS E METAS:

Realizar a campanha | Orgao Anualmente | Sec. Municipal de

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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especializada de
atendimento as mulheres
em situagao de violéncia,
e o} combate a
Homofobia.

SEC. Municipal de
SMAM Anualmente | politicas para as
mulheres/Sec. SEMU

Implementar as Diretrizes
de Enfrentamento. @
violéncia contra  as
mulheres.

SEE. Municipal  de
SMAM Anualmente | politicas para as
| mulheres/. SEMU

Implementar as Diretrizes
de Enfrentamento a
violéncia  contra  as
muiheres do campo e da
sede.

Sec. Municipal de
01 vezes | politicas para as
por ano mulheres/SEMU/SPM/
SEDUC/MEC

Capacitar os profissionais
de salde para O
atendimento  qualificado
as mulheres em situagéo
de violéncia

Acdes de monitoramento do plano Municipal de Politicas para as Muiheres e
Avaliagdo: O monitoramento e a avaliacdo serdo feitos trimestral com todos os setores
envolvidos no plano Municipal de politicas para as Mulheres, onde esta agdo garantira
a eficacia na execugdo das agBes, gerando assim a credibilidade no que foi aqui
proposto, partindo dos seguintes critérios: Com a finalidade de coordenar a poiitica
para as Mulheres no municipio de pastos Bons no Maranhao, estimulando, dirigindo
e monitorando, planos programas,projetos e Atividade que visam a efetivagdo dos
direitos das Mulheres assegurando a plena participagéo na vida socicecondmica,
politica e cultural do Maranhdo, o desenvolvimento das suas acOes, campanhas
educativas de politicas publicas para as Mulheres. CONCLUSAQ: Findamos no
entendimento de gue o Plano Municipal de Politica para Mulheres do Murnicipic de
Pastos Bons-MA, foi desenvolvido com o conjunto de agbes para fornecer uma
estrutura e metas para gue as Mulheres do nosso municipio tenham seus direitos
assegurados e legitimados por todas as autoridades do mesmg, assim como ter
politicas para promogdo da disseminagdo do conhecimento destas garantias, que
muitas das vezes a populagdo n&o conhecia, além do fortalecimento das parcerias
com as secretarias e 6rgdos governamentais que com essa uniao conseguinmos a
consolidagdo desta Secretaria e o seguranca da prestacdo de servigos.
REEERENCIAS GOHN, Maria da Gléria. Movimentos sociais na contemporaneidade.
Revista Brasileira de Educaco, v. 16, n. 47, p. 333-361, maio- -ago. 2011. KRENAK,
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seu-cami- nho/. Acesso em: 16 abr. 2021. MARANHAO. Governo do Estado. | Plano
de Politicas para as mulheres. S&o Lufs: Secretaria de Estado da Mulher, 2008.
REINACH, Sofia. Gest&o transversal das politicas pablicas no ambito federal: uma
leitura inicial. 2013. Orientador: Peter Spink. Dis sertacao (Mestrado em Administracéo
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340, de 07 de agosto de 2006. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivi1_03/_a
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2020
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