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SOLUGOES EDUCACIONALS

A empresa EDUCAR SOLUGOES EDUCACIONAIS, estabelecida na Rua Desembargador
Adalberto Correia Lima, 2606, Planalto, Teresina - Pl, Cep: 64.050-260, inscrita no CNPI sob
n2 37.384.706/0001-04, abaixo assinada por seu representante legal, prop&e o fornecimento
dos servigos descritos neste documento.

1. Sobre a empresa

Idealizada em 2017, a Educar Solugbes Educacionais é uma empresa do ramo
educacional, com foco em tecnologia, que desenvolve solugSes que melhoram a gestdo do
ensino em Redes municipais, forma professores e equipes pedagdgicas e implementa acdes
que tém como foco a melhoria da aprendizagem dos estudantes e capacitacio dos gestores
escolares.

A empresa presta apoio a gestdo educacional, visando a qualidade do ensino em Redes
Municipais, independentemente dos seus tamanhos e estdgios de desempenho, por meio
da elevacdo dos indices educacionais.

Nossos valores institucionais sdo:

e Criar Valor para os Municipios parceiros!
* Gerar resultados aferiveis e demonstraveis!
e Usar tecnologia é fundamental!

A Educar retne, em seu quadro, profissionais que aliam qualificacdo acad&mica 3
experiéncia em praticas exitosas de bom desempenho educacional, o que a habilita a guiar
com seguranga as Redes parceiras na sua jornada de construcdo de resultados.

Buscando elevar os indices educacionais dos municipios parceiros, de modo a

e

proporaonar educacdo de gualidade de forma eficaz, a Educar agregou a experiéncia
pedagoglca e gerencial de profissionais-referéncia em suas dreas, com recursos tecnolégicos
que potencializam as agdes pedagdgicas implementadas

B
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2. Descrlgao dos servigos
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Os FSistemas de Ensino de qualidade sdo aqueles efn que o movimento de gestdo
currlcqlar é acompanhado de perto pelos proflssmnals da educagdo, repetido
perlodlcamente e adaptado ao desempenho dos estudantes* De modo a_garantir que os
alunos aprendam exatamente o quegpreusam aprender, no tempo adequado,’e que evoluam
unlformemente isto &, com equ1dade ;

O prmcnpal motivo de msuc‘ess%o das Redes de Ensino e o fato de que os processos que
compoem a gestdo curricular, qde sdo, em sequéncia: avaliacdo, planejamento, execucdo,
monitéramento e controle - essent:[als ao desenvolvimento do curriculo — sdo subestimados.
E pOl'gISSO os professores nio’ estao habituados a gerir este “movimento curricular”
mtermltente ao longo do ano letlvo
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SOLUCOES EDUCACIONALS

Além disso, os gestores escolares nem sempre estio adequadamente preparados para
realizar o monitoramento e controle destes processos de modo a garantir os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes.

Por isso, com vistas & consecugdo de uma educagio de qualidade, a Educar criou e
apresenta, nesta proposta de servico, soluges para a gestdo curricular e capacitacido de
gestores escolares, personalizadas para o Municipio.

Nesta proposta estdo contidos os seguintes servicos: FOCO SAEB e Curso de formacdo
de gestores escolares.

FOCO SAEB

O FOCO € um servigo criado pela educar “focado” em estratégias de elevagdo de
aprendizagem para o consequente aumento no desempenho dos indicadores educacionais
aferidos pelo Governo Federal e Estadual. Este servico tem como plblico-alvo os estudantes
e professores de 29, 49, 52, 7° e 9@ Angs de ensino, que foram selecionados
estrategicamente, de modo a permitir ao municipio consagrar melhor performance nas
avalfagbes externas.

A primeira agdo da empresa no municipio serd a Avaliagdo. Propde-se avaliar em 2023,
€aso aceita esta proposta, os 22, 42, 52, 72 e 92 angs, nos componentes curriculares Lingua
Portuguesa e Matemadtica. Ao longo do ano ser3o realizadas cinco intervenc¢des avaliativas
que ocorrerdo a cada inicio de bimestre letivo e mais uma avaliagéo de saida, o que totaliza
cinquenta testes, nos dois componentes curriculares.

A empresa dispSe de ferramentas tecnoldgicas que possibilitam agilidade na tabulacdo
dos resultados, de modo que, apés aplicadas as avaliacdes, os resultados saem em poucos
minutos. Isto permite uma rapida intervengo na situacdo diagnosticada. A empresa envia,

.a cada avaliagdo técnicos ao Municipio, para auxiliar professores no uso das tecnologias de

avahagao e tabulacdio de dados. Antes da primeira avaliacio & realizada uma oficina
presencral de treinamento com os professores.

A segunda agdo é a elabora¢dio de um programa de ensino bimestral. que. define
aprendlzagens prlorltarlas com base nos resultados da avallagao alinhado a escala de
profluenua do SAEB. Este progurama € organizado “semana a semana” e contempla as
hab|l|dades a serem desenvolwdas em sala de aula durante 5 horas semanais, para cada
componente curricular/ano de- ensino. A cada bimestre, o programa de ensino é
reformulado de acordo com o desempenho dos estudantes,

A terceira agdo viabiliza a execugao do Programa de Ensino. E o envio bimestral das
matnzﬁes de sequéncias didaticas’ personallzadas para estudantes de 22, 42, 52, 72 @ 92 anos,
em ngL'Ia Portuguesa. e Materpat:ca Estas sequéncias contemplam 5 horas/aulas por
semang, seguindo o Programa de Ensmo constituindo-se no plano de aula para 0 professor,
llberando -0 para que se concentre na aplicagdo da sequéncia. . )

Na sequéncia, apés cada a\;l'ahagao bimestral, realiza- §e formagdo dos professores por
uma equipe de formadores que se retnem, durante 4 horas, separadamente, com os
professores de 29, 42, 52, 72 @ 52 Anos, nos componentes Lingua Portuguesa e Matemdtica,
o que totallzam 160 horas de forman;ao presencial. .
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SOLUCHES EDUCACIONALS

Nesta formacdo presencial, discutem-se os resultados da avaliagdo, analisa-se o
programa de ensino e prop8em-se estratégias de trabalho com as sequéncias didaticas.

A agdo se completa com a formacdo virtual, disponibilizada em plataforma EAD,
destinada a todos os professores, abordando as matrizes e escalas do SAEB. A frequéncia
dos professores nos cursos virtuais ¢ monitorada periodicamente e o relatério de
assiduidade as aulas é enviado a Secretaria Municipal de Educacio.

Na esteira das intervencdes pedagégicas, realizam-se reunides gerenciais bimestrais,
coordenadas por um técnico experiente em gestdo curricular e voltadas para cada escola,
em particular. Estas reunides tém por objetivo precipuo o monitoramento do processo e
consiste em analisar, com a equipe de cada escola, individualmente, os resultados da
avaliacdo, a execugdo do programa de ensino e a participacio dos professores na formacio.

Ao fim de cada semestre letivo, com o mesmo objetivo das reuniBes gerenciais,
realizam-se reunides gerenciais de Rede com a participacio do corpo gestor da Rede
municipal, em que é possivel realinhar as a¢des do FOCO.

Outra aclo, conseguinte & avalia¢do, € o projeto de reforgo. Ele visa atender aos
estudantes que, por motivos diversos, ndo alcangaram o ritmo adequado de aprendizagem,
ficando eventualmente “para tras”. Estes estudantes sdo identificados, desde a primeira
avaliagdo diagnostica. A eles sdo disponibilizadas sequéncias didéticas, para horas adicionais
de estudo, no contraturno ou sdbado letivo. Os estudantes de turmas de 49 e 52 anos com
diagndstico de baixo desempenho e identificados como ndo alfabetizados serdo amparados
por sequéncias didaticas préprias para o desenvolvimento de habilidades de alfabetizat;ao e
letramento (Projeto de Alfabetizacio).

Para viabilizar a execugdo eficaz do Projeto de reforgo e Alfabetizago, a EDUCAR envia
ao municipio um técnico para discutir com a equipe da secretaria o plano de implementacio
do reforgo e oferece formagdo aos professores que ir§o ministrar aulas nestes projetos. Sdo
e e e meenses0UBS.fOrmacgdes de 6 horas para o projeto de alfabetizacdo e uma formac3o de 12 horas para
' o projeto de reforgo.

i Todas estas intervencdes, articuladas e pautadas nos processos de avaliar, planejar
. executar, monitorar e tornar a avaliar, possibilitam ao municipio uma experiéncia de
gerenC|ameande Processos, de ensmo completa e com garantla de resultados educacionais

aferivels e demonstraveis.
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SOLUCDES EDUCACIONAILS

CURSO DE FORMAGAO DE GESTORES ESCOLARES

O gestor escolar assume muitas responsabilidades em tarefas que vdo desde orientar
professores, coordenar a construgdo e atualizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, analisar
os resultados de aprendizagem dos estudantes e liderar a elabora¢do de propostas de
melhoria, garantir espagos de participagdo da comunidade escolar, até administrar financas,
recursos humanos e estrutura. Para garantir uma gestio qualificada e aumentar a eficécia
das escolas € necessario sobretudo, promover o desenvolvimento profissional do gestor por
meio da formacgdo continuada.

Dessa forma, a Educar organizou uma formago pensada para diretores, vice-diretores,
coordenadores pedagogicos e técnicos da secretaria que atuam diretamente nas escolas, de
modo a contribuir para a ampliagdo do repertério sobre o complexo e dindmico campo da
gestdo em educagdo, aprofundando conhecimentos, habilidades, experiéncias e capacidade
de atuagdo dos gestores escolares da rede municipal de ensino.

O curso proposto contempla uma carga horéria de 90 horas de estudo, distribuidas em
trés modulos. Cada mddulo possui carga horéria total de 30 horas, com atividades
presenciais e virtuais organizadas do seguinte modo: 12 horas presenciais e 18 horas virtuais.
Ao iniciar cada disciplina/mddulo ocorre o encontro presencial em que se aborda o tema
principal daquela unidade de estudo e orienta-se a feitura do trabalho de conclusio da
disciplina.

No decorrer do mddulo de estudo sZo disponibilizadas as aulas virtuais, que tém
relagdo direta com o trabalho a ser realizado e o atendimento virtual individualizado para a
realizagdo deste. Ao final do médulo, em outro encontro presencial, ocorre a apresentacio
do trabalho de conclusdo de curso pelo cursista.

Atendendo aos critérios de avaliagdo de frequéncia e desempenho, o cursista fara jus
ag certificado de conclusdo, disponibilizado na plataforma onde ocorre a parte virtual do

Curso.
- - Trabalhos de
. Formagdes Formagdes o .
Servigo . . . Conclusdo |. .
Presenciais Virtuais
- de Curso
Curso de ’ 0 Sahorasde | S rormagoes
3 Formagoes de I e presenciais de !
Formaguo - formacdo virtual
.6h ao inicio de | * : 6h para
de ‘ { -em plataforma _ .
Gestores cada disciplina } prépria apresentagdo
i ' ’ de TCC's
; f ”
3. Respltados esperados! g
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e Elevacdo do lndlceide5 Desenvol\nmento da Educagao Basica (IDEB)
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SOLUCDES EDUCACIONAILS

O IDEB é aferido através da prova realizada pelo Governo Federal/INEP (SAEB). O aumento da
aprendizagem, o principal indicador componente do IDEB, é bastante significativo através deste
servico.

¢ FElevacio de fluxo escolar

O fluxo escolar é outro indicador componente do IDEB e IQEM. Durante as reunides gerenciais, a
equipe técnica da empresa passa aos diretores escolares estratégias de elevagio do fluxo escolar.

» Elevacdo de participacdo nas avaliagbes da educagio bésica estaduais e
nacionais

Através das avaliagdes conseguimos prever a participagdo nas avaliagdes federal e estadual a tempo
de intervir, uma vez que com menos de 80% de participaco as escolas nio tém resultados divulgados
e deixam de “concorrer” aos programas de bonificagio por desempenho do Governo Federal e
Estadual.

4. Beneficios com a contratacdo

Os resultados esperados da contratagdo so:

¢ Captacdo de recursos, em razio do desempenho no SAEB

O novo FUNDEB prevé a complementag8o-VAAR (Valor Aluno Ano Resultado), que visa premiar bons
resultados na melhoria do ensino. O VAAR representard 2,5% da receita total dos recursos que
compdem o Fundeb. Esta complementagdo é destinada as Redes pulblicas de ensino que
apresexntarem melhoria nos indicadores de atendimento e de aprendizagem, levando em
considera¢cdo que metade desses recursos serd definido pelo atendimento escolar na educacdo
bésica e a outra metade desses recursos em consideragfio ao nivel de aprendizagem e seu avango.

5

gﬁo “—“Aprendizadof'organizacional )

: ]
As organ%zagoes sdo vivas e, como entes vivos, estio em constante aprendizado. A55|m, o

desenvolwmento curricular  adotado,pela, empresa “fica” no municipio, a medida’ que
E:mplementamos as mtervengoes necessanas modelamos a cultura de gestdo do municipio na

perspe*twa de avaliagfio, dados e resu]tados : va
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0] p;rego desta proposta é ballzaclo pelos seguintes lndlcadores %

e. Nimero de estudantes de 29, 42, 5° 7299 Anos do Ensino.Fundamental;

Nimero de professjores e

e

Nlamero de escolas A :

e Distancia.do’f mummp[o a sede da empresa, em Teresma/PI (que é 394 km).
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SOLUCOES EDUCACIONALS

Deste modo, segue a proposta de pregos:

RS 824.753,42

Cumpre anotar que os servigos dispostos na tabela acima podem ser contratados
independentemente uns dos outros e que a contratagio gera uma obrigacdo de meio.

6. Do pagamento

Caso desta proposta origine-se um contrato, o pagamento devera ser realizado em
quantias mensais e de igual valor. O nimero de parcelas ndo deve ser superior a 12 (doze).
O banco, agéncia e a conta de pagamento sdo:

BANCO DO BRASIL
AG: 3507-6
C/C: 86845-0

S

7. Das obrigaces da contratante

a. Proporcionar & empresa contratada as condn;oes necessarias a execucido do

" objeto; [ ;
bh. Fornecer 2 contratada todas as mforma-;oes documentos e dados

a

necessarios 3 execugao do_objeto, durante-a vigéncia e execugdo dos
servigos; % i

!
solicitacio prévia, as escolas onde a Contratada presta servigos, desde que
os prestadores se |dent|f|quem ? .

3

.

-

3

4
&

8. Da vigéncia do contrato

%aslo aceita esta proposta, o cfontrato que dela se origina devera ter vigéncia até o dia
31 de dezembro de 2023 ou até r? cumprimento total do objeto.
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SOLUGOES EDUCACIONALS

9. Da fundamentacdo juridica da contratacdo

E fundamento juridico para a contratacdo dos servigos descritos nesta proposta,
através de inexigibilidade de licitag3o, o Art. 74, inciso lll, combinado com o §3° do mesmo
artigo, da nova Lei de LicitagGes (Lei N2 14.133/21).

10. Da validade desta proposta de servico

A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos.

11. Dos direitos autorais e propriedade intelectual

Os dados gerados durante a presta¢fio do servigo sdo de propriedade da contratante e
estardo hospedados em nuvem enguanto viger o contrato. Entretanto, o material didético e
os softwares disponibilizados tém licenga de uso até 31/12/2023.

12. Do objeto(principal) simplificado

Contratacdo de empresa para a realizagdo de servigos educacionais especializados que
objetivem a elevaco dos indices educacionais municipais, aferidos através de avaliacdes
externas, de forma a atender as condicionalidades para a concess3o da complementagio-
VAAR (novo FUNDEB - Lei Federal N2 14.113/2020, Art. 14) e do ICMS Educacdo (Lei Estadual
Ne 7.429/2020).

QI

Teresina/Pl, 23 de janeiro de 2023.

garfo;fw Daniel @oénigues Yiciva

CARLOS/DANIEL RODRIGUES VIEIRA
! EDUCAR SOLUCOES EDUCACIONAIS
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SOLUCOFES EDUCACIONAILS

Educar Solugdes Educacionais
Conta comercial do WhatsApn

+55 86 9 8175-0222

contato@educarsolucoes.com.br
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Anexo Unico

EMENTA DO CURSO DE GESTORES ESCOLARES

1. DISCIPLINA: GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Carga horaria total: 30 h/a
Carga horéria presencial: 12h/a
Carga hordria virtual: 18 h/a
PROGRAMA DE ENSINO
TEMAS Modalidade | Horas
Jaula
Aulal | Gestdo democritica e participativa Presencial 6
Aula 2 | Conselhos escolares
Aula 3 | Projeto politico pedagdgico: estrutura
Aula 4 | Projeto Politico Pedagégico: elaboragdo, implementagiio
e monitoramento do Plano de agio da escola
Aula5 | Lotag3o de professores e demais profissionais na escola
Aula 6 | Absenteismo e faltas crénicas na escola
Aula 7 | Frequéncia escolar 14
Aula 8 | Gestdo de infraestrutura e equipamentos Virtual
Aula9 | Gestdo de informacdes do Censo escolar
Aula 10 | Parcerias com a comunidade
Aula 11 | Relagdo com pais e responsaveis (parte 1)
Aula 12 | Relagdo com pais e responséveis (parte 2)
-Aula-13+| Escola e Rede de protecdo 3 crianca e ao adolescente
Aula 14 {| Planejamento financeiro da escola
Aula 15 {| Prestacdo de contas programas e projetos
Aula 16 i| Acompanhamento da atividade da disciplina S &4
Aula 17 {| Apresentacdo dos-trabalhos da disciplina Presencial 6

;
Atividade-chave: Elaboracdo do Plano de agéo da escola - 2023
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SOLUGOES EDUCACIONALS

2. DISCIPLINA: GESTAO PEDAGOGICA

Carga horaria total: 30 h/a

Carga horaria presencial: 12h/a

Carga horaria virtual: 18 h/a

PROGRAMA DE ENSINO
TEMAS Modalidade | Horas
[aula

Aulal | Lideranca pedagdgica Presencial 6
Aula 2 | Fatores pedagdgicos preditores de sucesso escolar
Aula3 | Gestdo do Projeto pedagdgico da escola
Aula4 | Curriculo e Planejamento de ensino: proposicio e

acompanhamento
Aula5 | Formagdo continuada na escola: formulacdo,

implementagdo e andlise de resultados 14
Aula6 | Acompanhamento pedagégico: planejamento de ensino | Virtual
Aula7 | Acompanhamento pedagdgico: metodologias de ensino

e gestdo da sala de aula

Aula 8 | Acompanhamento pedagogico: avaliagdo da
. aprendizagem
Aula 9 | Analise de praticas docentes: observacgdo da sala de aula
Aula 10 | Analise de praticas docentes: devolutivas pedagdgicas
Aula 11 | Boas praticas em sala de aula
Aula 12 | Reforco escolar: planejamento e implementagdo
~Aula*131| Planejando e  articulando  Projetos  didaticos

interdisciplinares
Aula 14 {| Mediagdo de conflitos no contexto escolar
Aula 15 j| Educagio especial e inclusiva
Aula 16 ]| Acompanhamento da atividade da disciplina 4
Aula 17 | Apresentacéo dos trabalhos da disciplina Presencial 6

§ §
: !

|
Atwtdade chave: Elaboracdo de instfimeérital de observagaogde sala de aula apresentacg3o de

H
devolu

‘Carga

i

tlvaspedagoglcas ‘ g
1o§arla 30h (presencial: 12hfE virtual: 18h)
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SOLUCOES EDUCACIONALS

DISCIPLINA: GESTAO DO DESEMPENHO ACADEMICO
Carga horaria total: 30 h/a

Carga horéria presencial: 12h/a
Carga hordria virtual: 18 h/a

PROGRAMA DE ENSINO
TEMAS Modalidade | Horas
Jaula
Aulal | Monitoramento do Fluxo escolar: rendimento e | Presencial 6
distor¢do idade-série
Aula 2 | Frequéncia escolar: acompanhamento e intervenc¢io
Aula3 | Avaliagdes externas: Leitura e Interpretagdo dos
resultados
Aula 4 | Avaliagdes externas: matrizes e escalas
Aula 5 | Avaliagdes externas: instrumentos
Aula 6 | AvaliacBes SAEB: caracteristicas e usos 14
Aula 7 | Avaliacbes ESTADUAIS: caracteristicas e usos Virtual
Auila 8 | IDEB, FUNDEB {VAAR) e ICMS educacio
Aula 9 | Uso das avaliagBes externas: planejamento de ensino
Aula 10 | Uso das avaliagBes externas: elaboracdo de material
. didatico e atividades de ensino
Aula 11 | Uso das avaliagBes externas: formac3o de professores
~==~ r-Aula=}2-| Qualidade dos Instrumentos de avalia¢do produzidos na
escola
Aula 13 j| Avaliagdo e promocio da equidade
Aula 14 {| Avaliagdo do processo de alfabetizacSo: instrumentos: ™~
Aula 15 3 Avaliagdo-do processo de alfabetizagdo: mterpretar;ao e
i uso dos resultados | ) !
Aula 16 j| Acompanhamento da atividade da disciplina 1 4
Aula 17-{| Aptesentacdo dos trabalhosda discipling™ -~ * i _ | Presencial 6

Atividz de chave: Producdo de relatorlo analitico do desempenho da escola no SAEB,
Carga 1orar1a 30h {presencial: 12h virtual: 18h)
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COMPOSICAO DO IDEB 2021
* ANOS INICIAIS
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EVOLUGCAO DA APRENDIZAGEM

Matemdtica .  _Matemdtica " Matemdtica

X ’ -;x [y ..'-'. :'-.'.-. " . 5T .A."‘il "L .I.,'{Eﬁ w?: \ 'r“.f 2

Ver mals < Ver mais ~» Ver mais <> Ver mais > ‘ Ver mais ~» Var mais ~>
$270% O250% @225% @<25% @270% (:250% @®225% @<25%
Aprendizado  Aprondizado  Aprendizad  Aprendizade Aprendizado  Aprondizado  Aprendizade  Aprendizade
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QUER MELHORAR OS iNDICE§ EDUCACIONAIS DO SEVU
MUNICIPIO?

Solicite sua proposta de Servicos!

SOLUGCOES EDUCACIONAILS
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